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ค าน า 

          การจัดท าแผนพัฒนาการท่องเที่ยวแห่งชาติ เป็นภารกิจของคณะกรรมการนโยบายการท่องเที่ยว
แห่งชาติ (ท.ท.ช.) ที่ก าหนดไว้ตามพระราชบัญญัตินโยบายการท่องเที่ยวแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๕๑ และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม ซึ่งที่ผ่านมา ได้มีการจัดท าแผนพัฒนาการท่องเที่ยวแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๕๕ - ๒๕๕๙ เป็นแผนพัฒนา
ฉบับแรกของประเทศและ สิ้นสุดลงในปี ๒๕๕๙ ต่อมาจึงได้มีการจัดท าแผนพัฒนาการท่องเที่ยวแห่งชาติ ฉบับ
ที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔) เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ ๕ ปีถัดมา แต่ในระหว่างระยะ
ด าเนินงานได้เกิดวิกฤตกับ การท่องเที่ยวเนื่องจากการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ที่มีการ
แพร่ระบาดไปทั่วโลก ส่งผลกระทบ ต่อการท่องเที่ยวของทุกประเทศ ท าให้ต้องมีการจัดท าแผนพัฒนาการ
ท่องเที่ยวแห่งชาติ (พ.ศ. ๒๔๖๔ - ๒๕๖๕) เพ่ือให้สอดคล้องกับสถานการณ์และสามารถรับมือกับความ
เปลี่ยนแปลงได้อย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องตาม กรอบยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปีแนวทางการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๕) แผนแม่บทเฉพาะกิจภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติอันเป็นผลมาจากสถานการณ์โควิด 19 และแผนการปฏิรูปประเทศ ฉบับปรับปรุง (พ.ศ. 
๒๕๖๔ - ๒๕๖๕) กระบวนการจัดท าแผนพัฒนาการท่องเที่ยวแห่งชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๔ - ๒๕๖๕) ได้มุ่งเน้นการมี
ส่วนร่วมจาก ทุกภาคส่วน โดยเริ่มต้นตั้งแต่การประเมินผลแผนพัฒนาการท่องเที่ยวแห่งชาติ ฉบับที่ ๒ (พ.ศ. 
๒๕๖๐ - ๒๕๖๔) การศึกษาสภาพแวดล้อมและบริบทการท่องเที่ยวภายในประเทศและต่างประเทศ การ
ทบทวนนโยบายและ แผนยุทธศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยว และการรับฟังความคิดเห็นจากผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้อง ผ่านการจัดประชุม กลุ่มย่อยและการประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือรับฟังความคิดเห็นร่างแผนพัฒนาการ
ท่องเที่ยวแห่งชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๔ - ๒๕๖๕) สาระส าคัญของแผนพัฒนาการท่องเที่ยวแห่งชาติ(พ.ศ. ๒๕๖๔ - 
๒๕๖๕) ได้ให้ความส าคัญกับ การวางรากฐานและแก้ไขปัญหาการหยุดชะงักของการท่องเที่ยวอันเนื่องมาจาก
การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ ไวรัสโคโรนา 2019 รวมทั้งการสร้างความสมดุลของการพัฒนาทั้งในมิติของ
พ้ืนที่ เวลา กิจกรรม รูปแบบ และกลุ่มนักท่องเที่ยว เพ่ือการสร้างรายได้และกระจายรายได้สู่ชุมชน รวมถึงการ
เตรียมความพร้อมของ อุตสาหกรรมท่องเที่ยวสู่การเติบโตในอนาคตบนพ้ืนฐานของการลงทุนพัฒนาเทคโนโลยี
สารสนเทศสมัยใหม่ ตลอดจนการให้ความส าคัญกับการท างานอย่างบูรณาการระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน 
ประชาชน และระหว่าง ประเทศ ทั้งนี้ เพ่ือให้แผนพัฒนาการท่องเที่ยวแห่งชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๔ - ๒๕๖๕) 
สามารถใช้เป็นแผนแม่บท ในการพัฒนาการท่องเที่ยวไทยสู่วิสัยทัศน์ที่คาดหมายได้อย่างแท้จริง 

             เทศบาลต าบลชานุมาน จึงยึดแนวการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2 การส่งเสริมการ
ลงทุนพานิชกรรมและการท่องเที่ยว แนวการพัฒนาแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ เพ่ือ        
สืบสาน อนุรักษ์และฟ้ืนฟูศิลปวัฒนธรรมขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น โดยจัดท าแผนส่งเสริม
การท่องเที่ยวในเขตเทศบาลต าบลชานุมาน ตามแผนพัฒนาการท่องเที่ยวแห่งชาติ (พ.ศ. 2564 – 2565 ) 
เพ่ือเป็นการพัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวเป็นไปในทิศทางที่ถูกต้องและเหมาะสม มีการวางแผนอย่างเป็น
ระบบ จากนั้นก็น าแผนงานและโครงการไปสู่การปฏิบัติ โดยมีการก ากับดูแลติดตามจนบรรลุวัตถุประสงค์ที่
ก าหนดไว้ จึงได้จัดท าแผนส่งเสริมการท่องเที่ยว ประจ าปี 2565 - 2567 
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ส่วนที่ 1 

บทน า 

             คณะกรรมการนโยบายการท่องเที่ยวแห่งชาติ (ท.ท.ช.) มีอ านาจและหน้าที่หลักในการส่งเสริมการ
บริหารและ พัฒนาการท่องเที่ยว รวมทั้งจัดท าแผนพัฒนาการท่องเที่ยวแห่งชาติเสนอต่อคณะรัฐมนตรีเพ่ือ
พิจารณาอนุมัติ ซึ่งที่ ผ่านมาได้มีการจัดท าแผนพัฒนาไปแล้ว ๒ ฉบับ คือ แผนพัฒนาการท่องเที่ยวแห่งชาติ
ฉบับที่ ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๕ - ๒๕๕๙) และแผนพัฒนาการท่องเที่ยวแห่งชาติ ฉบับที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔) ซ่ึง
ผลการด าเนินงานในระยะ ที่ผ่านมา แม้จะประสบผลส าเร็จในการเพ่ิมจ านวนและรายได้จากการท่องเที่ยว แต่
ยังประสบปัญหาและอุปสรรค ส าคัญหลายประการ ประกอบกับสภาพและบริบทต่าง ๆ ที่ส่งผลกระทบต่อ
อุตสาหกรรมท่องเที่ยว มีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา ทั้งปัจจัยภายใน เช่น สถานการณ์การเมืองของประเทศ 
นโยบายของภาครัฐ การปรับตัวของภาคเอกชน และปัจจัยภายนอก เช่น สภาวะการแข่งขันในอุตสาหกรรม
ท่องเที่ยว การเปลี่ยนแปลง พฤติกรรมและความคาดหวังของนักท่องเที่ยว แนวโน้มการพัฒนาเทคโนโลยีและ
นวัตกรรม ความร่วมมือและ ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ รวมทั้งการเกิดสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรค
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ซึ่งระบาดไปทั่วโลกในปี ๒๕๖๓ ต่อเนื่องจนถึงปัจจุบัน ในการนี้จึงได้ด าเนินการ
จัดท าแผนการพัฒนา การท่องเที่ยวแห่งชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๔ - ๒๕๖๕) ให้สอดคล้องกับสถานการณ์และก้าวทัน
การเปลี่ยนแปลงดังกล่าว เพ่ือให้การท่องเที่ยวไทยยังคงบทบาทการเป็นสาขาหลักในการรักษาเสถียรภาพและ
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจของ ประเทศ การจัดท าแผนพัฒนาการท่องเที่ยวแห่งชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๔ - ๒๕๖๕) ได้
ค านึงถึงบริบทของประเทศไทย ในการพัฒนาภายใต้กรอบการวิเคราะห์แบบองค์รวม โดยสรุปจากการศึกษา
ข้อมูลปฐมภูมิที่ได้ส ารวจความเห็น จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชน รวมถึงข้อมูลทุติยภูมิจาก
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง โดยได้มี การด าเนินการตาม ๔ ขั้นตอนหลัก ได้แก่ (๑) การประเมินผลการ
ด าเนินงานตามแผนพัฒนาการท่องเที่ยวแห่งชาติ ฉบับที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔) (๒) การศึกษา
สภาพแวดล้อมและบริบทการท่องเที่ยวของประเทศและของโลก (๓) การทบทวนนโยบายและแผนยุทธศาสตร์
ด้านการท่องเที่ยวของหน่วยงานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง (๔) การรับฟัง ความคิดเห็นจากผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง โดย
ค านึงถึงการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน/ประชาสังคม ผ่านการจัด
ประชุมกลุ่มย่อยเพ่ือรวบรวมข้อมูลความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ จากผู้ที่เกี่ยวข้องด้านการท่อง เที่ยวจากทุก
ภาคส่วนทั่วประเทศ และการจัดประชุมเพ่ือรับฟังความคิดเห็นต่อ ข้อเสนอร่างแผนพัฒนาการท่องเที่ยว
แห่งชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๔ – ๒๕๖๕ 



2 

 

                พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท่องถิ่น 
พ.ศ. 2562 หมวดที่ 2 มาตรา 16 (7)(8) ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท่องถิ่นมีอ านาจหน้าที่ในการ
จัดระบบบริการสาธารณะเพ่ือประโยชน์ในท้องถิ่น โดยที่หน่วยงานราชการส่วนกลางและส่วนภูมิภาคส่งเสริม
และสนับสนุนการถ่ายโอนภารกิจให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามแผนการกระจายอ านาจท าให้เทศบาล
ได้รับโอกาสในการจัดสรรงบประมาณ เพ่ือด าเนินการพัฒนาด้านการท่องเที่ยวได้อย่างเต็มที่และตรงตามความ
ต้องการของสภาพพ้ืนที 

               การจัดท าแผนส่งเสริมการท่องเที่ยวปีงบประมาณ (พ.ศ. 2565 –  2567 ขอเทศบาลต าบลชานุ
มาน เป็นการจัดท าขึ้นตามแนวทางการพิจารณาเพ่ือประกอบการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาลต าบลชานุมาน 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองท้องถิ่น (ฉบับที่ 3 ) 2561 
และให้สอดคล้อง แผนพัฒนาจังหวัดอ านาจเจริญ(พ.ศ.2566 - 2570) ยุทธศาสตร์เชิงรุก : สร้าง
ฐานเศรษฐกิจใหม่ พัฒนาประตูเศรษฐกิจเพ่ือเป็นช่องทางการค้าและการท่องเที่ยวกับประเทศเพ่ือนบ้าน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดอ านาจเจริญ (พ.ศ.2566 - 2570)  ประเด็นการพัฒนาที่ 3 การส่งเสริมการค้า 
การลงทุน การท่องเที่ยวและบริการ และสินค้าชุมชน ให้สามารถแข่งขันได้  โดยมุ่งสู่การเป็น “เมืองธรรม
เกษตร การเกษตรสร้างมูลค่า ท่องเที่ยวเสริมสร้างสุขภาพ เชื่อมโยงเส้นทางการค้า” 
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การขับเคลื่อนแผนพัฒนาการท่องเที่ยวสู่การปฏิบัติ 

 การขับเคลื่อนแผนพัฒนาการท่องเที่ยวแห่งชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๔ - ๒๕๖๕) สู่การปฏิบัติ ขึ้นอยู่กับปัจจัย
หลายประการ ทั้งการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการร่วมกันวางแผน ก าหนดนโยบาย และด าเนินการตาม
ขอบเขตหน้าที่ความรับผิดชอบของตน มีความร่วมมือทางด้านองค์ความรู้ความสามารถทรัพยากรและ
งบประมาณจากภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง การปรับปรุงกฎระเบียบเพ่ืออ านวยความสะดวกแก่การพัฒนาและสร้าง
องค์ความรู้โดยรวมที่ทุกภาคส่วนสามารถน าไปปรับใช้ได้ทั้งนี้  เพ่ือให้แผนพัฒนาการท่องเที่ยวแห่งชาติ              
(พ.ศ. ๒๕๖๔ - ๒๕๖๕) เกิดการพัฒนาขับเคลื่อนอย่างสัมฤทธิ์ผล จึงต้องมีการวางระบบความเชื่อมโยงของ
แผนพัฒนาที่เกี่ยวข้องทั้งแผนยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน แผนแม่บทเฉพาะด้านแผนปฏิบัติการ รวมถึงระบบ
การจัดสรรงบประมาณที่มีประสิทธิภาพตอบสนองต่อการพัฒนาเชิงบูรณาการและมีความต่อเนื่องการพัฒนา
ระบบติดตามประเมินผลการด าเนินงานของภาครัฐที่สอดคล้องกับเป้าหมายและแนวทางการพัฒนาตาม
ยุทธศาสตร์อย่างแท้จริงแผนพัฒนาการท่องเที่ยวแห่งชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๔ - ๒๕๖๕) เป็นแผนที่ได้ก าหนดแนว
ทางการขับเคลื่อนแผนไปสู่การปฏิบัติ โดยเฉพาะการเชื่อมต่อประเด็นพัฒนาที่ก าหนดในแผนฉบับนี้ไปสู่
แผนพัฒนาการท่องเที่ยวในระดับเขตพัฒนาการท่องเที่ยว กลุ่มจังหวัด จังหวัด และท้องถิ่น รวมทั้งการใช้กลไก
ที่มีอยู่แล้วทั้งในระดับนโยบาย พ้ืนที่ และชุมชน เป็นแกนกลางในการประสานแผนสู่ การปฏิบัติรวมถึงการ
ติดตามและประเมินผลอย่างเป็นระบบผ่านกระบวนการและกลไกดังกล่าว  
 ๑. แนวทางการขับเคลื่อนแผนพัฒนาสู่การปฏิบัติการขับเคลื่อนแผนพัฒนาการท่องเที่ยวแห่งชาติ 
(พ.ศ. ๒๕๖๔ - ๒๕๖๕) มีหลักการ วัตถุประสงค์และแนวทางการขับเคลื่อนแผนไปสู่การปฏิบัติที่สอดรับกับ
การขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศตามกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔) ดังนี้ 
  ๑.๑ หลักการ 
        ๑.๑.๑ ขับเคลื่อนการพัฒนาการท่องเที่ยวของประเทศ โดยยึดแผนพัฒนาการท่องเที่ยว
แห่งชาติ(พ.ศ. ๒๕๖๔ - ๒๕๖๕) เป็นกรอบทิศทางหลักในการด าเนินงาน และแปลงสู่การปฏิบัติในทุกระดับ 
        ๑.๑.๒ กระจายการพัฒนาลงสู่พ้ืนที่ โดยให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในระดับพ้ืนที่มีส่วนร่วม
ในการด าเนินการขับเคลื่อนการพัฒนาการท่องเที่ยวในทุกระดับ และเป็นจุดเชื่อมโยงการพัฒนาระหว่างการ
บริหารจัดการในระดับท้องถิ่นและระดับนโยบาย 
        ๑.๑.๓ ใช้กลไกและเครื่องมือการพัฒนาของภาครัฐ ภาคประชาชน ภาคธุรกิจเอกชน
อย่างบูรณาการเพ่ือให้การขับเคลื่อนเกิดประสิทธิภาพผ่านกระบวนการสร้างเครือข่าย ที่สามารถตอบสนองต่อ
การแก้ไขปัญหาและพัฒนาศักยภาพของการท่องเที่ยวในแต่ละพ้ืนที่ 
        ๑.๑.๔ ระบบการบริหารจัดการแผนสู่การปฏิบัติที่มีความเชื่อมโยงกันในระดับต่าง ๆ 
ตั้งแต่ระดับแผนพัฒนาระดับชาติ แผนพัฒนาการท่องเที่ยวแห่งชาติ แผนยุทธศาสตร์ของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
แผนแม่บทเฉพาะด้าน แผนปฏิบัติการ และระบบการจัดสรรงบประมาณที่มีประสิทธิภาพและสามารถ
ตอบสนองการพัฒนาเชิงบูรณาการได้อย่างต่อเนื่อง รวมทั้งระบบการติดตามประเมินผลการด าเนินงานของ
ภาครัฐที่สอดคล้องกับเป้าหมายและแนวทางการพัฒนาตามแผนส่วนที่ ๔ การขับเคลื่อนแผนพัฒนาการ
ท่องเที่ยวแห่งชาติสู่การปฏิบัติแผนพัฒนาการท่องเที่ยวแห่งชาติ (พ.ศ.๒๕๖๔ - ๒๕๖๕) คณะกรรมการนโยบาย
การท่องเที่ยวแห่งชาติ 
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   ๑.๑.๕ สร้างความเข้าใจให้กับหน่วยงานภาคีที่เกี่ยวข้องกับการแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติ 
เพ่ือท าให้เกิดการบูรณาการการท างานร่วมกัน ควบคู่กับการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพให้กับหน่วยงานใน
ระดับพ้ืนที ่
  ๑.๒ วัตถุประสงค์ 
         ๑.๒.๑ เพ่ือขับเคลื่อนประเด็นพัฒนาภายใต้แผนพัฒนาการท่องเที่ยวแห่งชาติ (พ.ศ. 
๒๕๖๔ -๒๕๖๕) สู่การปฏิบัติผ่านการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง 
         ๑.๒.๒ เพ่ือบูรณาการแผนงานจากส่วนกลาง พ้ืนที่ และท้องถิ่น/ชุมชน ในการ
ขับเคลื่อนประเด็นพัฒนาภายใต้แผนพัฒนาการท่องเที่ยวแห่งชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๔ - ๒๕๖๕) สู่การปฏิบัติ 
         ๑.๒.๓ เพ่ือติดตามและประเมินผลการพัฒนาที่มีความเชื่อมโยงอย่างเป็นระบบตั้งแต่
ภาพรวมของประเทศลงสู่ภูมิภาค พ้ืนที่ และชุมชน 

  ๑.๓ แนวทางการขับเคลื่อน การขับเคลื่อนแผนพัฒนาการท่องเที่ยวแห่งชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๔ - 
๒๕๖๕) ไปสู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ และมีความสอดคล้องกันตั้งแต่ระดับนโยบายจนถึงระดับ
ปฏิบัติการควรมีแนวทางด าเนินการ ดังนี้ 
                           ๑.๓.๑ ระดับนโยบาย คณะกรรมการนโยบายการท่องเที่ยวแห่งชาติ เป็นหน่วยงานหลัก
ในการพิจารณาก าหนดนโยบายหรือให้ความเห็น ก ากับดูแลนโยบายที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาการท่องเที่ยว
ก่อนน าเสนอคณะรัฐมนตรีเพ่ือให้ความเห็นชอบและสั่งการต่อไป โดยกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬาในฐานะ
เลขานุการคณะกรรมการนโยบายการท่องเที่ยวแห่งชาติท าหน้าที่ในการน านโยบายและข้อสั่งการในระดับ
นโยบาย แจ้งประสานไปยังหน่วยงานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามแผนและ
น าเสนอข้อคิดเห็นและปัญหาอุปสรรคต่อคณะกรรมการนโยบายการท่องเที่ยวแห่งชาติ ทั้งนี้ ส านักงาน
ปลัดกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา กรมการท่องเที่ยว และการท่องเที่ยวประเทศไทย พิจารณาปรับปรุง
นโยบายยุทธศาสตร์ แผนปฏิบัติการ และแผนงาน/โครงการในความรับผิดชอบให้สอดรับกับเจตนารมณ์ของ  
แผนพัฒนาการท่องเที่ยวแห่งชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๔ - ๒๕๖๕) หน่วยงานรับผิดชอบการขับเคลื่อนการด าเนินงาน
ในแต่ละประเด็นพัฒนาประกอบด้วย 
  ประเด็นพัฒนาที่ ๑ การพัฒนาคุณภาพแหล่งท่องเที่ยว ผู้ผลิตและขายสินค้า บริการ และ
ผู้ประกอบการการท่องเที่ยว ให้มีความสามารถในการพร้อมรับและปรับตัวให้สอดคล้องกับบริบทที่
เปลี่ยนแปลงไป กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬาเป็นหน่วยงานรับผิดชอบหลักโดยมีหน่วยงานสนับสนุน ได้แก่ 
กระทรวงอุตสาหกรรม กระทรวงสาธารณสุข กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมกระทรวงมหาดไทย 
กระทรวงวัฒนธรรม กระทรวงพาณิชย์ กระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ส านักงานส่งเสริม
การจัดประชุม และนิทรรศการ (องค์การมหาชน) และองค์การบริหารการพัฒนา พ้ืนที่พิเศษเพ่ือการท่องเที่ยว
อย่างยั่งยืน (องค์การมหาชน)  
  ประเด็นพัฒนาที่ ๒ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน สิ่งอ านวยความสะดวกและปรับปรุงปัจจัย
เอ้ือ ให้สนับสนุนต่อการฟ้ืนตัวและเติบโตของอุตสาหกรรมท่องเที่ยว: กระทรวงคมนาคมและกระทรวงการ
ท่องเที่ยวและกีฬา เป็นหน่วยงานรับผิดชอบหลักโดยมีหน่วยงานสนับสนุน ได้แก่ กระทรวงมหาดไทยกระทรวง
ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม กระทรวงกลาโหม กระทรวงการต่างประเทศ กองบัญชาการต ารวจท่องเที่ยว 
และส านักงานต ารวจแห่งชาติ 
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  ประเด็นพัฒนาที่ ๓ การพัฒนาบุคลากรทั้งภาครัฐและเอกชนเพ่ือเตรียมพร้อมส าหรับ การ
ท่องเที่ยวเชิงคุณภาพ กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา เป็นหน่วยงานรับผิดชอบหลัก โดยมีหน่วยงาน 
สนับสนุน ได้แก่ กระทรวงแรงงาน กระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงวัฒนธรรม และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แผนพัฒนาการท่องเที่ยวแห่งชาติ (พ.ศ.๒๕๖๔ - ๒๕๖๕) คณะกรรมการนโยบายการท่องเที่ยวแห่งชาติ     
  ประเด็นพัฒนาที่ ๔ การปรับภาพลักษณ์การท่องเที่ยวไทย เพ่ือรองรับนักท่องเที่ยวคุณภาพ
ผ่านการตลาดกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา เป็นหน่วยงานรับผิดชอบหลักโดยมีหน่วยงานสนับสนุน ได้แก่
กระทรวงการต่างประเทศ ส านักงานต ารวจแห่งชาติ กองบัญชาการต ารวจท่องเที่ยว และองค์การบริหารการ
พัฒนาพื้นที่พิเศษเพ่ือการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน (องค์การมหาชน) 
  ประเด็นพัฒนาที่ ๕ การบริหารจัดการการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน กระทรวงการท่องเที่ยวและ
กีฬาเป็นหน่วยงานรับผิดชอบหลัก โดยมีหน่วยงานสนับสนุน ได้แก่  กระทรวงการต่างประเทศ 
กระทรวงมหาดไทยกระทรวงคมนาคม กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม และองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นทั้งนี้ หน่วยงานหลักในแต่ละประเด็นพัฒนาจะท าหน้าที่ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานสนับสนุน
ต่าง ๆ ในระดับปฏิบัติการและเป็นผู้สนับสนุนการพัฒนาในระดับพื้นที่ โดยมีการก าหนดบทบาทในการพัฒนา
และแนวทางขับเคลื่อนแผนงาน/โครงการตามแผน ได้แก่ การส่งเสริม สนับสนุนและอ านวยความสะดวกการ
ด าเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพ ตลอดจนการเผยแพร่ผลการด าเนินงานให้สาธารณชนทราบเป็นระยะ 
นอกจากนี้ นโยบายและแผนพัฒนาการท่องเที่ยวแห่งชาติจะเป็นแนวทางการพัฒนาการท่องเที่ยวใน
แผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดแบบบูรณาการ เนื่องจากแผนพัฒนาการท่องเที่ยวแห่งชาติเป็น
แผนที่ก าหนดทิศทางการพัฒนาในภาพรวม ที่สามารถวางแนวทางการพัฒนาการท่องเที่ยวในระดับจังหวัดเพ่ือ
สนับสนุนการเติบโตในภาพรวมได้ อีกทั้งแผนพัฒนาการท่องเที่ยวแห่งชาติ  เป็นแผนแม่บทส าหรับการ
พัฒนาการท่องเที่ยวรายสาขาที่ส าคัญ ได้แก่ การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพการท่องเที่ยวทาง ด้านการท่องเที่ยวเชิง
การประชุมและนิทรรศการ เป็นต้น โดยแผนพัฒนาการท่องเที่ยวแห่งชาติเป็นการวางแผนการพัฒนาอย่างองค์
รวม ซึ่งจะเป็นพื้นฐานที่มั่นคงเพ่ือการพัฒนาการท่องเที่ยวราย สาขาต่อไป กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา ใน
ฐานะเลขานุการคณะกรรมการนโยบายการท่องเที่ยวแห่งชาติ  มีหน้าที่ในการประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ และ
สร้างความเข้าใจในสาระส าคัญของแผนพัฒนาการท่องเที่ยวแห่งชาติแก่หน่วยงานทั้งในส่วนกลางและในระดับ
พ้ืนที่รายจังหวัดและรายสาขาการท่องเที่ยว รวมทั้งการให้การสนับสนุนในการพัฒนาตามหน้าที่และความ
รับผิดชอบ 
  ๑.๓.๒ ระดับพ้ืนที่ ประกอบด้วย คณะกรรมการพัฒนาการท่องเที่ยวประจ าเขตพัฒนาการ
ท่องเที่ยว คณะกรรมการประจ ากลุ่มจังหวัดและคณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ รวมทั้ง
หน่วยงานที่เก่ียวข้อง ทั้งภาครัฐและภาคเอกชนที่มีภารกิจเกี่ยวข้องกับการพัฒนาการท่องเที่ยว เช่น ส านักงาน
ภาครัฐและรัฐวิสาหกิจประจ าจังหวัดและภูมิภาค สภาอุตสาหกรรมท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย สมาคมธุรกิจ
การท่องเที่ยว สถาบันการศึกษา องค์กรระหว่างประเทศด้านการท่องเที่ยว รวมทั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ทุกระดับ ซึ่งเป็นผู้รับนโยบายจากคณะกรรมการนโยบายการท่องเที่ยวแห่งชาติและคณะรัฐมนตรี หรือเป็น
ผู้รับนโยบายจากคณะกรรมการนโยบายที่เกี่ยวข้องไปปฏิบัติให้สอดคล้องและเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาการ
ท่องเที่ยวแห่งชาติ โดยมีแนวทางการปฏิบัติ ดังนี้ 
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  ๑) ระดับภูมิภาค กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา พิจารณากระจายภารกิจและความ
รับผิดชอบ ในการด าเนินการตามแผนไปสู่จังหวัด โดยในส่วนราชการระดับจังหวัด/กลุ่มจังหวัดมีส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดในฐานะบริหารราชการส่วนภูมิภาคเป็นหน่วยงานประสานหลักระหว่างส านักบริหาร
ราชการกลุ่มจังหวัด คณะกรรมการพัฒนาการท่องเที่ยวจังหวัด รวมทั้งจัดท าแผนปฏิบัติการพัฒนาการ
ท่องเที่ยวในพื้นที่จังหวัด/เขตพัฒนาการท่องเที่ยว ในส่วนการพัฒนาระดับจังหวัด ส านักงานการท่องเที่ยวและ
กีฬาจังหวัดมีหน้าที่สนับสนุนการวางแผนและการด าเนินงานของคณะกรรมการบริหารกลุ่มจังหวัด และ
คณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการที่มีความเกี่ยวข้องกับการพัฒนาการท่องเที่ยว อีกทั้ง
แผนพัฒนาการท่องเที่ยวแห่งชาติ (พ.ศ.๒๕๖๔ - ๒๕๖๕) คณะกรรมการนโยบายการท่องเที่ยวแห่งชาติ  ต้อง
มีการส่งเสริมความร่วมมือจากทุกภาคส่วนเพื่อด าเนินการวางแผนและพัฒนาการท่องเที่ยวในระดับภูมิภาค 
  ๒) ระดับท้องถิ่น กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬาประสานงานกับกระทรวงมหาดไทย เพ่ือให้
มีการน าหลักการและแนวทางการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ภายใต้แผนพัฒนาการท่องเที่ยวแห่งชาติให้ทุกองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นทั่วทุกภูมิภาครับทราบและน าไปก าหนดเป็นยุทธศาสตร์หรือแผนปฏิบัติการการ
พัฒนาการท่องเที่ยวในพ้ืนที่รับผิดชอบ ทั้งนี้ การด าเนินการให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติ
ก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ และระเบียบต่าง ๆ
ของกระทรวงมหาดไทย โดยอาศัยอ านาจตามกฎหมายพร้อมก าหนดผู้ประสานที่ชัดเจน พร้อมปฏิบัติงาน 
  ๓) การด าเนินงานของภาคเอกชน ให้ภาคเอกชนเข้ามามีส่วนร่วมในการก าหนดนโยบายใน
ทุกระดับเพ่ือให้การด าเนินงานด้านการท่องเที่ยวมีความรับผิดชอบต่อสังคม ชุมชน และผู้รับบริการผลของการ
พัฒนา ไม่ส่งผลกระทบเชิงลบต่อทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และศิลปวัฒนธรรมของชาติมีการจัดการที่
โปร่งใส เป็นธรรมในการประกอบธุรกิจ และเข้ามามีบทบาทร่วมในการจัดบริการสังคมและกิจกรรมสร้างสรรค์
อ่ืน ๆ โดยส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดมีหน้าที่ให้ค าปรึกษาและสนับสนุนการด าเนินงานของ
ภาคเอกชนในพื้นท่ี 
  ๑.๓.๓ ระดับชุมชน สนับสนุนให้ภาคประชาชนและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาการ
ท่องเที่ยวของประเทศในบริบทที่เหมาะสม โดยเฉพาะการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอ านวยความสะดวก
ด้านการท่องเที่ยวที่สอดรับกับวิถีชีวิตของชุมชนท้องถิ่นผ่านกระบวนการจัดท าแผนและขับเคลื่อนแผนพัฒนา
ระดับชุมชน โดยต้องมีการค านึงถึงการอนุรักษ์หรือฟ้ืนฟูจารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นศิลปวัฒนธรรมอันดี
ของท้องถิ่นและของชาติ รวมทั้งส่งเสริมสิทธิการมีส่วนร่วมระหว่างภาครัฐและชุมชนในการอนุรักษ์ บ ารุงรักษา 
และส่งเสริมการตระหนักรู้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม รวมทั้งความหลากหลายทางชีวภาพ
ที่มีความสมดุลและยั่งยืน ทั้งนี้ การมีส่วนร่วมของชุมชนและเครือข่ายภาคประชาชนเจ้าของพ้ืนที่ จะช่วยเพ่ิม
เอกลักษณ์และความเป็นไทยให้กับประสบการณ์การท่องเที่ยว และเป็นการกระจายรายได้จากการท่องเที่ยวสู่
ประชาชนอย่างแท้จริง 
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ส่วนที่ 2  
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 

เทศบาลต าบลชานุมาน อ าเภอชานุมาน  จังหวัดอ านาจเจริญ 
 

1. ด้านกายภาพ  
1.1 ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือชุมชนหรือต าบล 
                  เทศบาลต าบลชานุมาน เดิมได้จัดตั้งเป็นสุขาภิบาลชานุมาน เมื่อวันที่ 28 ธันวาคม พ.ศ. 
2499    ในราชกิจจานุเบกษา เล่มที่ 74 ตอนที่ 10 และได้ยกฐานะเป็นเทศบาลต าบลชานุมาน เมื่อวันที่ 
25 พฤษภาคม พ.ศ. 2542 ตามพระราชบัญญัติเปลี่ยนแปลงฐานะสุขาภิบาลเป็นเทศบาล พ.ศ. 2542 ที่ตั้ง
ส านักงานเทศบาลต าบลชานุมาน มีลักษณะเป็นเป็นอาคาร 3 ชั้น อยู่บริเวณเขื่อนริมโขง เลขที่ 1/1 หมู่ที่ 5 
ถนนสุวรรณประศาสน์ ต าบลชานุมาน อ าเภอชานุมาน จังหวัดอ านาจเจริญ มีเนื้อที่การปกครองทั้งหมด 2.5 
ตารางกิโลเมตร อยู่ห่างจากอ าเภอเมืองจังหวัดอ านาจเจริญ 80 กิโลเมตร เป็นอ าเภอเดียวของจังหวัด
อ านาจเจริญที่มีเขตพ้ืนที่ติดกับแม่น้ าโขงซึ่งเป็นพรมแดนกั้นระหว่างประเทศไทยและสาธารณรัฐประชาธิปไตย
ประชาชนลาว เทศบาลต าบลชานุมาน มีพื้นท่ีในการปกครองประกอบด้วย 3 หมู่บ้าน ได้แก่  

       หมู่ที่ 1 บ้านชานุมาน เดิมชื่อว่า “บ้านท่ายักษ์คุ” มีต านานเล่าว่าบริเวณที่ตั้งหมู่บ้านนี้มียักษ์ตนหนึ่ง
คุกเข่าพนมมือ ไหว้พระธาตุเฮือนหิน (ปราสาทหิน) ซึ่งเป็นปราสาทโบราณตั้งอยู่ทางทิศตะวันออกของหมู่บ้าน 
อยู่ทางฝั่งของสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว มีแม่น้ าโขงเป็นเส้นแบ่งเขตแดนระหว่างประเทศไทยกับ
สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว บ้านชานุมานมีแอ่งน้ าขนาดเล็กอยู่ 3 แห่ง อยู่ทางทิศตะวันออกของ
หมู่บ้าน ลักษณะเป็นแอ่งน้ าเรียงกัน มีความห่างของแต่ละแอ่งประมาณ 800 เมตร ซึ่งชาวบ้านเรียกว่า เป็น
รอยหัวเข่าของยักษ์ ที่มานั่งคุกเข่ากราบไหว้ปราสาทหิน (เฮือนหิน) ตรงกลางเป็นรอยลูกอัณฑะยักษ์  ผู้เข้ามา
ก่อตั้งครั้งแรก ชื่อ “พระประจญจาตุรงค์” เป็นชาวลาว ที่อพยพหนีการปกครองของฝรั่งเศสประมาณปี พ.ศ. 
2450 ซึ่งเป็นยุคล่าอาณานิคมของฝรั่งเศส ต่อมาจ านวนประชากรได้เพ่ิมมากขึ้น บ้านท่ายักษ์คุปัจจุบันบ้าน
ยักษ์คุได้แบ่งแยกออกเพ่ือสะดวกแก่การบริหารการปกครองแยกออกมาจัดตั้งหมู่บ้านใหม่ชื่อว่า “บ้านชานุ
มาร” ต่อมาทางราชการได้เปลี่ยนค าว่า “มาร” มาเป็น “มาน”  เรียกว่า “บ้านชานุมาน” มาจนถึงปัจจุบัน 
ลักษณะที่ตั้งหมู่บ้านชานุมาน หมู่ที่ 1 อยู่ทางทิศใต้ของเขตพ้ืนที่เทศบาลต าบลชานุมาน   
ทิศเหนือ  ติดกับ  บ้านยักษ์คุ หมู่ที่ 5 
ทิศตะวันออก  ติดกับ  แม่น้ าโขงและสาธารณะรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 
ทิศตะวันตก  ติดกับ  นิคมเกษตรกรรมแปลงที่ 1 หมู่ที่ 10  
ทิศใต ้  ติดกับ  บ้านโนนส าราญ หมู่ที่ 14 

         หมู่ที่ 5 บ้านยักษ์คุ ผู้มาตั้งถิ่นฐานครั้งแรก ได้อพยพมาจากประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตย
ประชาชนลาว ไม่ทราบปีที่แน่ชัด โดยมีพ่อใหญ่เชียงจันทร์ พ่อใหญ่เมืองแสน และนายเวียง เป็นผู้ก่อตั้ง เดิมมี
ชื่อว่า “บ้านป่าหมาก” บ้านป่าหมากในสมัยนั้นได้เกิดโรคระบาดมีผู้คนล้มตายเป็นจ านวนมาก จึงได้ย้ายจากที่
เดิมมาทางทิศใต้ ประมาณ 100 เมตร ตั้งชื่อหมู่บ้านใหม่ว่า “บ้านยักษ์คุ” สาเหตุที่ตั้งชื่อบ้านยักษ์คุนั้น ตาม
ต านานเล่าว่า “มียักษ์ตนหนึ่งมาคุกเข่าอยู่บริเวณที่ตั้งหมู่บ้าน  หันหน้าไปทางทิศตะวันออกเพ่ือกราบไหว้
ปราสาทหิน (เฮือนหิน)” ที่ตั้งอยู่ริมฝั่งแม่น้ าโขง สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว รอยคุกเข่าของยักษ์
ท าให้เกิดเป็นแอ่งน้ าขนาดเล็ก ซึ่งอยู่บริเวณทางทิศตะวันออกของหมู่บ้าน ปัจจุบันยังปรากฏให้เห็น 
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เป็นแอ่งน้ าขนาดเล็ก เรียงกัน 3 แอ่ง ห่างกันประมาณ 800 เมตร ชาวบ้านเชื่อกันว่า แอ่งน้ าดังกล่าวเป็นรอย
คุกเข่าของยักษ์ จึงตั้งชื่อว่าบ้าน “ยักษ์ค”ุ 
ลักษณะที่ตั้ง หมู่บ้านยักษ์คุ หมู่ที่ 5 ตั้งอยู่บริเวณตอนกลางของเขตเทศบาลต าบลชานุมาน 
  ทิศเหนือ ติดกับ   บ้านศรีสมบูรณ์  หมู่ที่ 8 
  ทิศตะวันออก ติดกับ   แม่น้ าโขงและสาธารณะรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 
  ทิศตะวันตก ติดกับ นิคมเกษตรกรรมแปลงที่ 1 หมู่ที่ 10  
  ทิศใต้  ติดกับ บ้านชานุมาน หมู่ที่  1  

        หมู่ที่ 8 บ้านศรีสมบูรณ์ ก่อตั้งขึ้นเมื่อประมาณปี พ.ศ. 2484 โดยแยกออกมาจากบ้านยักษ์คุ 
หมู่ที่ 5  ซึ่งมีครอบครัว นายพรหม  สอนบุตร , นายมอน  สอนบุตร , นายบ่อ  ชารีพันธ์ , นายค าจัน ทองจันดี 
, นายจูม  บุญมาศรี  , นายหวาน สอนบุตร และนายเคน  แก้วทอง มาตั้งครอบครัวกลุ่มแรก โดยมีผู้ใหญ่บ้าน
คนแรก คือนายค าจัน  ทองจันดี คนที่  2  คือ นายทองค า  ผิวเพชร   คนที่ 3  คือนายสงคราม  แก้วทอง  คน
ที่ 4  นายสมัย  แพงศรี  คนที่ 5 คือนายค าปุน  ทองจันดีและคนปัจจุบัน  คือนายปรีชา  บุตรโท 
 ลักษณะที่ตั้งบ้านศรีสมบูรณ์ หมู่ที่ 8 อยู่ทางทิศเหนือในเขตเทศบาลต าบลชานุมาน 
ทิศเหนือ ติดกับ  บ้านนาสีดา หมู่ที่ 6 
  ทิศตะวันออก ติดกับ   แม่น้ าโขงและสาธารณะรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 
  ทิศตะวันตก ติดกับ นิคมเกษตรกรรมแปลงที่ 2 หมู่ที่ 9  
  ทิศใต ้  ติดกับ บ้านยักษ์คุ หมู่ที่  5 
 
1.2 ลักษณะภูมิประเทศ 
เทศบาลต าบลชานุมาน อ าเภอชานุมาน จังหวัดอ านาจเจริญ มีเนื้อที่ 2.5 ตารางกิโลเมตร มีลักษณะเป็นลูก
คลื่นลอนตื้นหรือเนินเขาเตี้ยๆ บางส่วน มีความสูงประมาณ 140 – 220 เมตรเหนือระดับทะเลปานกลาง 
และมีพ้ืนที่ราบลุ่มติดกับแหล่งน้ าที่ส าคัญเลี้ยงผู้คนในเขตอ าเภอชานุมาน คือ แม่น้ าโขง ซึ่งเป็นแม่น้ านานาชาติ
และเป็นแม่น้ าสายหลักที่หล่อเลี้ยงประชาชนในเขตอ าเภอชานุมาน ไม่ว่าเป็นการเพาะปลูกพืชตามแนวตลิ่ง
แม่น้ าโขงและการประมงรวมไปใช้เป็นเส้นทางสัญจรไปมาค้าขายระหว่างอ าเภอชานุมานและเมืองไซภูทอง 
แขวงสะหวันนะเขต สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 
 
1.3 ลักษณะภูมิอากาศ 
เทศบาลต าบลชานุมาน อ าเภอชานุมาน จังหวัดอ านาจเจริญ อยู่ในพ้ืนที่ของภาคตะวันออกเฉียงเหนือของ
ประเทศไทยตอนใต้ มีลักษณะสภาพภูมิอากาศแบบทุ่งหญ้าสะวันนา เป็นภูมิอากาศแบบร้อนชื้นสลับแห้ง และ
มีปริมาณน้ าฝนปานกลาง มีทั้งหมด 3 ฤดูกาล ดังนี้ 
ฤดูร้อนอยู่ในช่วงระหว่างเดือนกุมภาพันธ์และเดือนพฤษภาคม โดยได้รับอิทธิพลจากมรสุมตะวันออกเฉียงใต้
จากทะเลจีนใต้และอ่าวไทย เนื่องจากระยะทางที่ห่างไกลจากทะเลพอสมควร ท าให้ลักษณะอากาศค่อนข้าง
ร้อนและแห้งแล้ง 
ฤดูฝนอยู่ในช่วงระหว่างเดือนพฤษภาคมและเดือนตุลาคม โดยได้รับอิทธิพลจากความกดอากาศต่ า ปริมาณ
น้ าฝนส่วนใหญ่จะเกิดขึ้นในช่วงเดือนสิงหาคมและกันยายน ปริมาณน้ าฝนเฉลี่ยต่อปี 1,782 ลูกบาศก์
มิลลิเมตร  
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ฤดูหนาวอยู่ในช่วงเดือนตุลาคมถึงเดือนกุมภาพันธ์ โดยได้รับอิทธิพลจากลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ ในช่วง
ตั้งแต่ต้นเดือนจนถึงปลายเดือนตุลาคมยังมีฝนตกอยู่ จากนั้นลมหนาว และความกดอากาศสูงที่เคลื่อนตัวมา
จากประเทศจีน จะเข้าครอบคลุมพ้ืนที่อากาศจะค่อนข้างเย็นในช่วงเวลากลางคืน 
 
1.4 ลักษณะของดิน 
มีลักษณะของดินเป็นดินร่วนปนทราย มีดินลูกรังอยู่บางส่วน ในส่วนพ้ืนที่ที่เป็นเนินเขาเตี้ยๆ ประกอบด้วยชั้น
ดินไม่หนามากนักและสลับกับลานหินแข็ง พ้ืนที่ป่าไม้ปกคลุมไม่มากนัก ชั้นดินปกคลุมไม่หนามากแต่ก็สามารถ
ด าเนินกิจกรรมทางการเกษตรได้ทั้งพืชไร่พืชสวน และส่วนพ้ืนที่ราบลุ่มกระจายติดกับแม่น้ าโขง มีความอุดม
สมบูรณ์สูงเหมาะแก่การท าเกษตรกรรม ปกคลุมด้วยดินตะกอนปัจจุบัน ดิน กรวด ทรายและตะกอนดินลูกรัง
หรือศิลาแลง 
 
2. ด้านการเมือง/การปกครอง 
เทศบาลต าบลชานุมาน ประกอบด้วยชุมชนทั้งหมดจ านวน ๓ หมู่บ้าน แต่ละชุมชนมีกรรมการซึ่งเป็นตัวแทน
ของชุมชนประชาชนให้ความร่วมมือด้านการเลือกตั้งเป็นอย่างดี ปัญหาคือการแข่งขันทางการเมืองค่อนข้างสูง 
การแก้ไขปัญหาของเทศบาลคือขอความร่วมมือ ผู้น าชุมชน เจ้าหน้าที่ที่มีหน้าที่รับผิดชอบให้ระมัดระวัง 
สอดส่องพฤติกรรมและให้รายงานอ าเภอทราบ มีการรณรงค์ ประชาสัมพันธ์ ให้ข้อมูลที่ถูกต้อง เกี่ยวกับข้อ
กฎหมายของการเลือกตั้งที่กระท าได้และท าไม่ได้ให้ประชาชนได้รับทราบ ปัญหาต่าง  ๆ ที่เกิดขึ้นเทศบาลก็ได้
พยายามแก้ไข  

ประชาชนให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมเสนอปัญหาความเดือดร้อน ความต้องการในการประชุมประชาคม
ท้องถิ่นทุกชุมชนในเขตเทศบาล ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 ของเทศบาลต าบลชานุ
มานเป็นอย่างดี ซึ่งจากผลการประชุมทุกครั้งที่เทศบาลจัดขึ้น มีประชาชนสนใจเข้าร่วมประชุมรวมทั้งแสดง
ความคิดเห็นที่หลากหลาย ส่งผลให้เทศบาลได้รับทราบตามความต้องการของประชาชน มีการเพ่ิมเติม
โครงการต่าง ๆ เพ่ือตอบสนองความต้องการประชาชน และรองรับการพัฒนาในอนาคตอีกหลายโครงการ 
รวมทั้งจัดหาครุภัณฑ์เครื่องมือในการปฏิบัติงานให้ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ เพ่ือการบริการประชาชนให้
ได้รับความสะดวกสบายในการติดต่อราชการ แตบ่างโครงการอาจมีความจ าเป็นต้องระงับไว้เนื่องจากข้อจ ากัด
ด้านงบประมาณ มีอัตราก าลังพนักงานเทศบาลจ ากัด ไม่เพียงพอต่อการตอบสนองความต้องการของประชาชน
ในด้านบริการ แต่ทั้งนี้ปัญหาดังกล่าวก็อยู่ในระหว่างการด าเนินการแก้ไขอย่างต่อเนื่อง  

2.1 เขตการปกครอง 
            เทศบาลต าบลชานุมาน มีขนาดพ้ืนที่ปกครอง 2.5 ตารางกิโลเมตร ลักษณะพ้ืนที่ตั้ง ดังนี้ 
ทิศเหนือ  
     ตั้งแต่หลักเขตที่ 1 ซึ่งตั้งอยู่ในแนวเส้นตั้งฉากกับทางหลวงสาย 2034 มุกดาหาร – หนองผือ ตรงหลัก 
กม. ที่ 37 + 400 ไปทางทิศตะวันตก 600 เมตร จากหลักเขตที่ 1 เป็นเส้นตั้งฉากกับทางหลวงสาย
มุกดาหาร – เขมราฐ ไปทางทิศตะวันออกถึงฝั่งตะวันตกของแม่น้ าโขง ซึ่งเป็นหลักเขตที่ 2 อาณาเขตติดต่อ
เขตการปกครองขององค์การบริหารส่วนต าบลชานุมาน 
ทิศตะวันออก  
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      จากหลักเขตที่ 2 เลียบตามฝั่งตะวันตกของแม่น้ าโขง ไปทางทิศใต้ถึงปากห้วยแก้วแมงฝั่งเหนือ ตรงที่
บรรจบกับฝั่งตะวันตกของแม่น้ าโขง ซึ่งเป็นหลักเขตที่ 3 อาณาเขตติดต่อเขตการปกครองของประเทศ
สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว โดยมีแม่น้ าโขงก้ันพรมแดน 
ทิศตะวันตก   
      จากหลักเขตท่ี  5  เป็นเส้นตรงไปทางทิศเหนือจนบรรจบหลักเขตท่ี  1  อาณาเขตติดต่อเขตการปกครอง
ขององค์การบริหารส่วนต าบลชานุมาน 
 
ทิศใต้  
    จากหลักเขตที่ 3 เลียบตามฝั่งเหนือห้วยแก้วแมงไปทางทิศตะวันตก ถึงฟากตะวันตกของทางหลวงสาย
2034 มุกดาหาร – หนองผือ ซึ่งเป็นหลักเขตที่ 4 ไปทางทิศตะวันตกเป็นระยะทาง 600 เมตร ซึ่งเป็นหลัก
เขตที่ 5 อาณาเขตติดต่อเขตการปกครองขององค์การบริหารส่วนต าบลชานุมาน  มีห้วยแก้วแมงเป็นแนวเขต
บางส่วน 

2.2  การเลือกตั้ง 
            การเลือกตั้งนายกเทศมนตรีต าบลชานุมานและสมาชิกสภาเทศบาลต าบลชานุมาน ได้แบ่งเขตการ
เลือกตั้ง ออกเป็น ๒ เขต ดังนี้ 

เขตเลือกตั้งท่ี ๑ มีสมาชิกสภาเทศบาลต าบลชานุมาน จ านวน 6 คน พื้นที่ท่ีอยู่ในเขตเลือกตั้ง  ได้แก่ 
1. บ้านชานุมาน หมู่ที่ ๑ ต าบลชานุมาน อ าเภอชานุมาน จังหวัดอ านาจเจริญ 
2. บ้านยักษ์คุ หมู่ที่ ๕ (บางส่วน) ต าบลชานุมาน อ าเภอชานุมาน จังหวัดอ านาจเจริญ เฉพาะบริเวณฝั่งทิศ
ตะวันออกของถนนมุกดาหาร – หนองผือ และบริเวณฝั่งทิศใต้ของถนนสุขราษฎร์พัฒนา 
เขตเลือกตั้งท่ี ๒ มีสมาชิกสภาเทศบาลต าบลชานุมานที่ จ านวน 6 คน พื้นที่ท่ีอยู่ในเขตเลือกตั้ง ได้แก่ 
1. ชุมชนบ้านยักษ์คุ (บางส่วน) หมู่ที่ ๕ ต าบลชานุมาน อ าเภอชานุมาน จังหวัดอ านาจเจริญ 
2. ชุมชนบ้านศรีสมบูรณ์ หมู่ที่ ๘ ต าบลชานุมาน  อ าเภอชานุมาน  จังหวัดอ านาจเจริญ 
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แผนผังเขตพื้นที่การปกครอง 
 เทศบาลต าบลชานุมาน อ าเภอชานุมาน จังหวัดอ านาจเจริญ 
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3. ข้อมูลประชากร 
3.1 สถิติประชากรจากทะเบียนบ้าน ตรวจสอบข้อมูลแยกรายพื้นที่ ระดับต าบล/แขวง 
            เขตพ้ืนที่ ต าบลชานุมาน ท้องถิ่นเทศบาลต าบลชานุมาน จังหวัดอ านาจเจริญ ตรวจสอบข้อมูลเดือน
กรกฎาคม 2565 

หมู่บ้าน/ชุมชน/พื้นที่ ชาย หญิง รวม 
หมู่ที่ 0 ชานุมาน 4 1 5 
หมู่ที่ 1 ชานุมาน 409 461 870 
หมู่ที่ 5 ยักษ์ค ุ 509 544 1,053 
หมู่ที่ 8 ศรีสมบูรณ์ 586 632 1,218 

รวม 1,508 1,638 3,146 

 
3.2 สถิติประชากรจากทะเบียนบ้าน ตรวจสอบข้อมูลแยกรายพื้นที่ ระดับต าบล/แขวง 
                       เขตพ้ืนที่ ต าบลชานุมาน ท้องถิ่นเทศบาลต าบลชานุมาน จังหวัดอ านาจเจริญ ตรวจสอบ
ข้อมูลเดือนกรกฎาคม 2565 

หมู่บ้าน/ชุมชน/พื้นที่   จ านวน(หลัง) 
หมู่ที่ 0 ชานุมาน   2 
หมู่ที่ 1 ชานุมาน   384 
หมู่ที่ 5 ยักษ์ค ุ   628 
หมู่ที่ 8 ศรีสมบูรณ์   443 

รวม   1,457 
 
4. สภาพทางสังคม 
4.1 การศึกษา 
          เทศบาลต าบลชานุมานมีสถานศึกษาในสังกัดจ านวน 1 แห่ง คือ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบล    
ชานุมาน ที่จัดการเรียนรู้ให้กับเด็กเล็กอายุ 3 - 5 ปี และมีโรงเรียนในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ จ านวน 2 
แห่ง คือ โรงเรียนอนุบาลชานุมาน จัดการเรียนการสอนในระดับอนุบาล 1 ถึงระดับประถมศึกษาปีที่ 6 และ
โรงเรียนชานุมานวิทยาคม จัดการเรียนการสอนระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงมัธยมศึกษาปีที่ 6  

4.2 สาธารณสุข 
           ในเขตพ้ืนที่ของเทศบาลต าบลชานุมาน มีโรงพยาบาลชานุมาน จ านวน 1 แห่ง เป็นโรงพยาบาล
ประจ าอ าเภอชานุมาน มีอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้านดูแลงานสาธารณสุขพ้ืนฐานภายในชุมชนครบ
ทั้ง 3 หมู่บ้าน 

4.3 อาชญากรรม 
           เทศบาลไม่มีเหตุอาชญากรรมร้ายแรง แต่มีเหตุลักขโมยทรัพย์สินประชาชน และท าลายทรัพย์สินของ
ราชการ เล็กน้อย ซึ่งเทศบาลก็ได้ด าเนินการป้องกันการเกิดเหตุดังกล่าว จากการส ารวจข้อมูลพ้ืนฐานพบว่า  
ส่วนมากครัวเรือนมีการป้องกันอุบัติภัยอย่างถูกวิธี มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  ในช่วงเทศกาลที่มี
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วันหยุดหลายวันก็จัดให้มีจุดบริการประชาชนเพ่ืออ านวยความสะดวกให้กับประชาชน เฝ้าระวังการเกิด
อุบัติเหตุ พร้อมหน่วยงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยประจ าเทศบาลต าบลชานุมานก็มีความพร้อมออก
ปฏิบัติได้ทันท่วงทีเมื่อเกิดเหตุข้ึน  
ทั้งนี้ ยังปัญหาที่พบเป็นประจ าคือการทะเลาะวิวาทของกลุ่มวัยรุ่น โดยเฉพาะในสถานที่จัดงานดนตรี งาน
มหรสพต่าง ๆ ซึ่งเป็นปัญหาที่ชุมชนได้รับผลกระทบเป็นอย่างมาก การแก้ไขปัญหาในเบื้องต้นได้ด าเนินการ
แจ้งเตือนให้ผู้ปกครองดูแลบุตรหลานของตน ประชาสัมพันธ์ให้ทราบถึงผลกระทบ ผลเสียหาย และโทษท่ีได้รับ
จากการเกิดเหตุทะเลาะวิวาท การขอความร่วมมือจาก ต ารวจ  ผู้น าชุมชน อปพร. เพ่ือระงับเหตุเบื้องต้นไม่ให้
เกิดความรุนแรง แต่การป้องกันมิให้เกิดปัญหาขึ้นเลยนั้น ยังเป็นปัญหาที่ปัจจุบันไม่สามารถท่ีจะแก้ไขได้ ทั้งท่ีมี
การร่วมมือกันหลายฝ่าย เป็นเรื่องที่ทางเทศบาลจะต้องหาวิธีที่จะแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนต่อไปตาม
อ านาจหน้าที่ที่สามารถด าเนินการได้         

4.4 ยาเสพติด 
          เนื่องจากเขตพ้ืนที่ของอ าเภอชานุมานนั้น มีพ้ืนที่ริมฝั่งแม่น้ าโขงเป็นระยะค่อนข้างกว้าง ซึ่งยากต่อการ
ป้องกันการลักลอบน าเข้ายาเสพติดอย่างทั่วถึง ทั้งนี้ฝ่ายปกครองอ าเภอชานุมานและสถานีต ารวจชานุมาน ได้
ออกด าเนินการตรวจตราในบริเวณริมฝั่งแม่น้ าโขงอยู่เป็นประจ า เพ่ือเฝ้าระวังและบรรเทาการ  
เทศบาลต าบลชานุมาน มีการประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับโทษของยาเสพติดให้ประชาชนในพ้ืนที่ได้รับทราบ และมี
การตรวจหาสารเสพติดของเจ้าหน้าที่ของเทศบาลเป็นประจ า เพ่ือป้องกันการมิให้เจ้าหน้าที่ของเทศบาลมีส่วน
เกี่ยวข้องกับยาเสพติดทุกประเภท รวมทั้งก าหนดบทลงโทษของการกระท าผิดทั้งทางวินัยและกฎหมาย   
4.5 การสังคมสงเคราะห์ 
           เทศบาลต าบลชานุมานมีภารกิจหน้าที่หลักในการดูแลความเป็นอยู่ของประชาชน ซึ่งในด้านการ
สังคมสงเคราะห์ก็เป็นหน้าที่หลักซึ่งถือปฏิบัติมาอย่างต่อเนื่องเพ่ือดูแลประชาชนนับตั้งแต่ รับลงทะเบียนและ
ประสานโครงการเงินอุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด การรับลงทะเบียนและด าเนินการจ่ายเบี้ยยังชีพให้กับ
ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ป่วยเอดส์ เนื่องจากประเทศไทยประสบปัญหาการเปลี่ยนแปลงเป็นสังคมผู้สูงอายุ
มากขึ้น จึงต้องมีการดูแลอย่างทั่วถึง  
ทั้งนี้ เทศบาลต าบลชานุมาน ยังได้จัดท าโครงการการจ้างนักเรียน/นักศึกษาท างานช่วงปิดภาคเรียน เพ่ือให้
เด็กนักเรียน/นักศึกษามีรายได้เพ่ือใช้เป็นทุนการศึกษา ช่วยแบ่งเบาภาระค่าใช้จ่ายของผู้ปกครอง อีกทั้งยัง
จัดตั้งโครงการเกี่ยวกับการส่งเสริมการประกอบอาชีพต่าง ๆ เพ่ือให้ความรู้ในการประกอบอาชีพเพ่ือสร้าง
รายได้ให้มีชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีข้ึน   
 
5. ระบบบริการพ้ืนฐาน 
5.1 การคมนาคมขนส่ง 
             มีถนนสายหลัก คือทางหลวงหมายเลข 2034 เชื่อมระหว่างจังหวัดมุกดาหารและจังหวัด
อ านาจเจริญ  สภาพถนนใช้การได้ดี และถนนทางหลวงชนบท เชื่อมติดต่อระหว่างอ าเภอเสนางคนิคมและ
อ าเภอชานุมานสภาพถนนใช้ได้ดีเป็นบางจุดที่ผ่านเทศบาลต าบลชานุมาน ระยะทางประมาณ 2.80 กิโลเมตร 
และมีถนนภายในเขตชุมชนเป็นถนนคอนกรีตเสริมเหล็กพร้อมรางระบายน้ าที่อยู่ในสภาพดี มีการดูแล
ซ่อมแซมส่วนในที่ช ารุดอย่างต่อเนื่อง ช่วยให้ประชาชนสามารถสัญจรได้อย่างสะดวกสบายและมีความ
ปลอดภัย แต่ทั้งนี้ยังมีบางส่วนที่ยังเป็นถนนลูกรังอยู่ ซึ่งเทศบาลก็ได้มีการส ารวจความต้องการของประชาชน
ในพ้ืนที่นั้น ๆ ผ่านการประชุมประชาคมท้องถิ่น เพ่ือน ามาบรรจุเป็นโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นและจะได้
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ด าเนินการก่อสร้างเพ่ิมต่อไป อีกท้ังเพ่ือเป็นการส่งเสริมการให้เกิดการท่องเที่ยวอ าเภอชานุมานในอนาคตด้วย 
มีบริการรถตู้โดยสารประจ าทาง 1 สาย ให้บริการรับส่งผู้โดยสารระหว่างบริเวณหน้าตลาดสดเทศบาลต าบล
ชานุมาน – สถานีขนส่งจังหวัดอุบลราชธานี ให้บริการทุกวันตั้งแต่เวลา 05.45 น. ถึง 15.20 น. 

5.2 การไฟฟ้า 
           ในเขตเทศบาลต าบลชานุมานมีการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค โดยมีหน่วยบริการผู้ใช้ไฟฟ้าอ าเภอชานุมาน 
สังกัดการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอ าเภอเขมราฐ เดิมส านักงานตั้งอยู่ริมถนนทางหลวงหมายเลข 2034 ปัจจุบันได้
ย้ายส านักงานมาอยู่ที่ถนนประชาสามัคคี หมู่ที่ 5 บ้านยักษ์คุ ซึ่งให้บริการไฟฟ้าพ้ืนฐานอย่างท่ัวถึงทุกครัวเรือน 
           มีการจัดตั้งไฟฟ้าแสงสว่างถนนในเขตเทศบาลในถนนสายหลักในเวลากลางคืนให้การเดินทางเกิด
ความปลอดภัย แต่ทั้งนี้ในถนนสายรองนั้นบางจุดยังไม่มีไฟฟ้าแสงสว่างอันอาจเป็นจุดเกิดเหตุอันตรายได้ 
เนื่องจากข้อจ ากัดด้านงบประมาณยังไม่เพียงพอต่อการพัฒนาให้ทั่วทุกจุด ซึ่งจะมีการแก้ไขต่อไป 

5.3 การประปา 
            มีการประปาส่วนภูมิภาค โดยมีหน่วยบริการผู้ใช้น้ าประปาในเขตเทศบาลต าบลชานุมาน อ าเภอ   
ชานุมาน สังกัดการประปาส่วนภูมิภาคสาขาเขมราฐ ส านักงานตั้งอยู่ริมถนนทางหลวงหมายเลข 2034 หมู่ 5 
บ้านยักษ์คุ ต าบลชานุมาน 

5.4 โทรศัพท์ 
           มีชุมสายโทรศัพท์ ตั้งอยู่ถนนประชาสามัคคี จ านวน 1 สถานี แต่เนื่องจากในปัจจุบันรูปแบบการใช้
บริการของประชาชนเปลี่ยนแปลงไป มีการใช้โทรศัพท์เคลื่อนที่ในการสื่อสารมากขึ้น ประกอบกับการ
ให้บริการอินเตอร์เน็ตเพ่ือการสื่อสารแพร่หลาย การบริการโทรศัพท์พ้ืนฐานและโทรศัพท์สาธารณะจึงลดบาท
บาทความส าคัญลง  

5.5 ระบบโลจิสติกส์ (Logistic) หรือการขนส่ง 
             ในเขตเทศบาลต าบลชานุมาน มีที่ท าการไปรษณีย ์สาขาชานุมาน จ านวน 1 แห่ง ตั้งอยู่บริเวณถนน
สุวรรณประศาสน์ หมู่ที่ 5 บ้านยักษ์คุ ให้บริการวันจันทร์ – วันศุกร์ ตั้งแต่เวลา 08.30 - 16.30 น. และวัน
เสาร์ เวลา 08.30 - 12.30 น.   

6. ระบบเศรษฐกิจ 
6.1 การเกษตร 
           มีพ้ืนที่การประกอบอาชีพ ทางด้านเกษตรกรรมในเขตเทศบาล ประมาณ 2,533.13 ไร่ เป็นผลผลิต
ทางการเกษตร เช่น ข้าว มันส าปะหลัง กล้วย เป็นต้น 
6.2 การประมง 
           เนื่องจากมีพ้ืนที่อยู่ติดกับแม่น้ าโขงและมีอ่างเก็บน้ าห้วยแก้วแมงด้วย จึงมีการท าประมงทั้งในแม่น้ า
โขงและห้วยแก้วแมง รวมทั้งการเลี้ยงปลาในกระชังตามล าแม่น้ าโขง 
6.3 การปศุสัตว ์
           ในเขตเทศบาลต าบลชานุมานมีการประกอบการปศุสัตว์ พ้ืนที่ 300 ไร่ จ านวน 785 ครัวเรือน 
ผลผลิตทางการปศุสัตว์ที่ส าคัญ คือ การเลี้ยงโค กระบือ สุกร ไก่ เป็นต้น 
 
6.4 การบริการ 
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           ในเขตเทศบาลต าบลชานุมานมีการประกอบอาชีพลักษณะร้านค้าประกอบการ และให้บริการจะส่วน
ใหญ่รวมตัวกันอยู่บริเวณตลาดสดเทศบาล และตามริมข้างถนน ซึ่งประกอบด้วยร้านค้าสะดวกซื้อ ร้านอาหาร 
ร้านบริการเสริมความงาม ร้านค้าทองค า ร้านค้าวัสดุก่อสร้าง และเครื่องใช้ไฟฟ้า เป็นต้น 
6.5 การท่องเที่ยว 
           มีแหล่งท่องเที่ยวที่ก าลังด าเนินการปรับปรุงให้เป็นสถานที่ท่องเที่ยวและมีงานประเพณีประจ าปี คือ 
            -  จุดชมทิวทัศน์สุดชายแดนประเทศไทยริมเขื่อนแม่น้ าโขงและสวนสุขภาพ บริเวณติดกับ
ส านักงานเทศบาลต าบลชานุมาน 
            - แก่งต่างหล่าง อยู่ในบริเวณพ้ืนที่บ้านศรีสมบูรณ์ หมู่ที่ 8 ซึ่งอยู่ระหว่างการพัฒนาเป็นจุด
ท่องเที่ยวและก่อสร้างเส้นทางจักรยานริมโขงตามโครงการของโยธาธิการและผังเมืองจังหวัดอ านาจเจริญ 
  - งานประเพณีแข่งขันเรือยาวประจ าปี ได้จัดเป็นประจ าในระหว่างออกพรรษา ประมาณ
เดือนตุลาคม  ของทุกปี ณ บริเวณริมเข่ือนแม่น้ าโขง ส านักงานเทศบาลต าบลชานุมาน 
  - งานประเพณีแห่ยักษ์คุ เป็นงานส่งเสริมวัฒนธรรมความเชื่อของท้องถิ่น จัดขึ้นประมาณช่วง
เดือน เมษายน ของทุกปี 
6.6 อุตสาหกรรม 
             การด าเนินกิจกรรมด้านอุตสาหกรรมส่วนใหญ่จะเป็นอุตสาหกรรมขนาดเล็กและอุตสาหกรรม
ภายในครัวเรือนเพ่ือการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร เช่น โรงสีข้าวขนาดเล็ก เป็นต้น  
  6.7 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
             ชุมชนในเขตเทศบาลต าบลชานุมานมีการจัดตั้งกลุ่ม “ปลาร้าแม่น้ าโขง” เพ่ือแปรรูปปลาที่ได้จาก
การประมงจากแม่น้ าโขงน้ ามาผลิตเป็นปลาร้า จ าหน่ายในตลาดสดเทศบาลและตลาดนัดวันอาทิตย์ 
มีการจัดตั้งกลุ่มข้าวมะลิ กลุ่มเกษตรอินทรีย์  กลุ่มปุ๋ยอินทรีย์ รวมทั้งท าการจักสานเป็นอาชีพเสริมหลังจาก
การท าเกษตรกรรม        
6.8 แรงงาน 
             จากการส ารวจข้อมูลพ้ืนฐานพบว่า ประชากรที่มีอายุ 20 - ๖๐ ปี อยู่ในก าลังแรงงาน ร้อยละ 61  
ของประชากรในพ้ืนที่ทั้งหมด แต่ค่าแรงในพ้ืนที่ต่ ากว่าระดับจังหวัด โดยเฉพาะแรงงานด้านการเกษตร 
ประชากรอายุระหว่าง ๒๕ - ๕๐ ปี บางส่วนไปประกอบอาชีพรับจ้างนอกพ้ืนที่ รวมทั้งแรงงานที่ไปท างาน
ต่างประเทศ  
ปัญหาที่พบคือ ประชากรต้องไปท างานนอกพ้ืนที่ในเมืองที่มีโรงงานอุตสาหกรรม บริษัท ห้างร้านใหญ่ๆ เพราะ
ในพ้ืนที่ไม่มีโรงงานอุตสาหกรรมที่ต้องใช้แรงงานจ านวนมาก เพราะพ้ืนที่ส่วนมากเป็นที่อยู่อาศัยและบางส่วน
เป็นหน่วยงานของรัฐที่อยู่ในพื้นท่ีซึ่งมีการจ้างพนักงานอยู่แต่มีจ านวนไม่มากนัก 

7. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
7.1 การนับถือศาสนา 
              ประชาชนส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ โดยมีวัดศาสนาพุทธ จ านวน 3 แห่ง คือ วัดศรีบุญเรือง  
บ้านชานุมาน หมู่ที่ 1 , วัดยักษ์คุธรรมานุสรณ์ บ้านยักษ์คุ หมู่ที่ 5 , วัดบ้านศรีสมบูรณ์ บ้านศรีสมบูรณ์ หมู่ที่  
8 
7.๒ ประเพณีและงานประจ าปี 



16 

 

               เทศบาลต าบลชานุมานมีประเพณีที่ปฏิบัติสืบทอดกันมาตามเชื่อของท้องถิ่น ได้แก่ ประเพณี
สมโภชศาลเจ้าปู่เมืองแสนเพ่ือบวงสรวงบรรพบุรุษผู้ก่อตั้งชุมชน การแข่งขันเรือยาวประเพณีประจ าปีจัดขึ้น
ในช่วงหลังจากออกพรรษา และประเพณีแห่ยักษ์คุจัดขึ้นในช่วงเดือนเมษายนของทุกปี  

7.๓ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
               ประชาชนในเขตเทศบาลได้อนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น ได้แก่ ชมรมอนุรักษ์กลองกิ่ง วิธีการท า
เครื่องจักสารใช้ส าหรับในครัวเรือน และวิธีการจับปลาธรรมชาติ 
ภาษาถ่ินที่คนในพ้ืนที่ใช้ภาษาลาว เนื่องจากประชาชนในพื้นท่ีส่วนใหญ่แต่เดิมเป็นชาวลาวที่อพยพเข้ามาตั้งถิ่น
ฐานภายในพ้ืนที่ 
7.๔  สินค้าพื้นเมืองและของท่ีระลึก 
               เป็นสินค้าจากกลุ่มอาชีพ ปลาร้าบองแม่น้ าโขง ที่น าปลาจากแม่น้ าโขงมาแปรรูปเป็นปลาร้า 

8. ทรัพยากรธรรมชาติ 
8.1 น้ า 
         ในเขตเทศบาลต าบลชานุมาน มีแหล่งน้ าที่ส าคัญในการอุปโภคและบริโภคอยู่ 2 แหล่งคือ แม่น้ าโขง 
และอ่างเก็บน้ าห้วยแก้วแมง   
8.2 ป่าไม้ 
         เนื่องจากเป็นเขตเมือง ส่วนใหญ่เป็นที่อยู่อาศัย และพ้ืนที่ท าการเกษตร ไม่มีทรัพยากรป่าไม้ 
8.3  ภูเขา 
         ในเขตเทศบาลเป็นพ้ืนที่ราบลุ่ม ติดกับแม่น้ าโขงสลับกับเนินเขาเตี้ยๆ ไม่มีเขตพ้ืนที่เป็นภูเขาสูง 
8.4  ทรัพยากรธรรมชาติที่ส าคัญ 
             ในพ้ืนที่ของเทศบาลส่วนใหญเ่ป็นพื้นราบลุ่มติดแม่น้ าโขง ซึ่งดินในบริเวณดังกล่าวเป็นดินตะกอนที่มี
ความอุดมสมบูรณ์เหมาะแก่การท าการเพาะปลูก รวมทั้งมีแหล่งน้ าซึ่งสามารถน าน้ ามาใช้ประโยชน์ทาง
การเกษตรได้ตลอดปี เหมาะส าหรับเพาะปลูกผัก ผลไม้ และมีพ้ืนที่เพียงเล็กน้อยที่เป็นพ้ืนที่สาธารณะ  
ทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนที่ ก็ได้แก่ ดิน น้ า ต้นไม้ อากาศที่ไม่มีมลพิษ มีแหล่งธรรมชาติที่สวยงาม เช่น แก่ง
ต่างหล่าง ที่มีศักยภาพสามารถพัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยวในอนาคตต่อไป 
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9. โครงสร้างการบริหาร 
                   เทศบาลต าบลชานุมาน มีโครงสร้างการบริหารงานภายใน ดังนี้ 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9.1 ส านักปลัดเทศบาล  
            มีหน้าที่ รับผิดชอบงานบริหารทั่วไปหรือเลขานุการ พิจารณาศึกษา วิเคราะห์ ท าความเห็น สรุป
รายงาน เสนอแนะ และด าเนินการปฏิบัติงานที่ต้องใช้ความช านาญพิเศษเกี่ยวกับการบริหารงานทั่วไปหรืองาน
เลขานุการ โดยควบคุมตรวจสอบการจัดงานต่าง ๆ หลายด้าน เช่น งานธุรการ งานบุคคล งานทะเบียน งาน
ควบคุมและส่งเสริมการท่องเที่ยว งานรักษาความสงบเรียบร้อย งานจัดระบบงาน งานจัดพิมพ์และแจกจ่าย
เอกสาร งานแปลเอกสาร งานเตรียมเรื่องและเตรียมการส าหรับการประชุม งานบันทึกเรื่องเสนอที่ประชุม 
งานท ารายงานการประชุมและรายงานอ่ืน ๆ งานติดต่อกับหน่วยงานและบุคคลต่าง ๆ ทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ การติดตามผลการปฏิบัติตามค าสั่งหัวหน้าส่วนราชการ งานติดตามผลงาน เป็นต้น ตอบปัญหา
และชี้แจงเรื่องต่าง ๆ  เกี่ยวกับงานในหน้าที่ฝึกอบรมและให้ค าปรึกษาแนะน าในการปฏิบัติงานแก่เจ้าหน้าที่
ระดับรองลงมาเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการต่าง ๆ ตามที่ได้รับแต่งตั้ง เข้าร่วมประชุมในการจัดนโยบายและ
แผนงานส่วนราชการที่สังกัดในฐานะหัวหน้าหน่วยงาน  ท าหน้าที่ก าหนดนโยบายการปฏิบัติงาน  พิจารณาวาง
อัตราก าลังเจ้าหน้าที่และงบประมาณของหน่วยงานที่รับผิดชอบ  ติดต่อประสานงาน  วางแผน  มอบหมาย
งานวินิจฉัย สั่งการ ควบคุม ตรวจสอบ ให้ค าปรึกษาแนะน า ปรับปรุงแก้ไข ติดตามประเมินผลและแก้ไขปัญหา

นายกเทศมนตรี
ต าบลชานุมาน 

รองนายกเทศมนตรี
ต าบลชานุมาน 

รองนายกเทศมนตรี
ต าบลชานุมาน 

เลขานุการ
นายกเทศมนตรี 

ที่ปรึกษา
นายกเทศมนตรี 

ปลัดเทศบาล
ต าบลชานุมาน 

หน่วยงาน
ตรวจสอบภายใน 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 

กองคลัง กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

กองช่าง กอง
การศึกษา 

กอง
ยุทธศาสตร์

และ
งบประมาณ 
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ความขัดข้องในการปฏิบัติงานในหน่วยงานที่รับผิดชอบด้วย และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือตามที่ได้รับ
มอบหมาย โดยควบคุมก ากับดูแลพนักงานจ้าง ส าหรับสนับสนุนภารกิจทั่วไปของเทศบาล 
9.2 กองคลัง 
                    มีอ านาจหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ การเงิน การเบิกจ่ายการฝากเงินการเก็บรักษาเงิน
การตรวจเงินการหักภาษี เงินได้และน าส่งภาษี การตัดโอนเงินเดือนรวบรวมสถิติเงิน ได้ประเภทต่าง ๆ การ
รายงานเงินคงเหลือประจ าวัน งานขอ อนุมัติเบิกเงินตัดปีและขอขยายเวลาเบิกจ่าย งาน จัดท างบและแสดง
ฐานะทางการเงิน งบทรัพย์สิน หนี้สิน งบโครงการเงิน สะสมงานจัดท าบัญชีทุกประเภทงานทะเบียนคุมเงิน
รายได้ -รายจ่าย งานจัดเก็บรายได้และพัฒนารายได้ การจัดหาผล ประโยชน์ จากสิ่งก่อสร้างและทรัพย์สิน 
งานจัดท า/ตรวจสอบบัญชีและการรับเงินในกิจการประปา งานจัดเก็บขยะมูลฝอย และสิ่งปฏิกูล รวมถึงงาน
อ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมายโดยแบ่งส่วนราชการภายใน 
9.3 กองช่าง 
           มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการส ารวจ ออกแบบ การจัดท าข้อมูลทางด้านวิศวกรรม การจัดเก็บ
และทดสอบคุณภาพวัสดุ งานออกแบบและเขียนแบบ การตรวจสอบ การก่อสร้างงานควบคุมอาคารตาม
ระเบียบกฎหมายงานแผนการปฏิบัติงานการก่อสร้าง และซ่อมบ ารุง การควบคุมการก่อสร้างและซ่อมบ ารุง 
งานแผนงานวิศวกรรมเครื่องจักรกล การรวบรวมประวัติ ติดตามควบคุมการปฏิบัติงานเครื่องจักรกล การ
ควบคุม การบ ารุงรักษาเครื่องจักรกลและยานพาหนะ งานเกี่ยวกับแผนงานควบคุม เก็บ รักษา การเบิกจ่าย
วัสดุอุปกรณ์ อะไหล่ น้ ามันเชื้อเพลิง งานสาธารณะ งานจัดสถานที่และการไฟฟ้า สาธารณะ 
9.4 กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
            มีหน้าที่ กวาดล้างท าความสะอาด งานเก็บรวบรวมขยะมูลฝอย งานขนถ่ายขยะมูลฝอยหรือสิ่ง
ปฏิกูล งานป้องกันและเสริมสร้างภูมิคุ้มกันโรค งานควบคุมแมลงและพาหะน าโรค งานควบคุมป้องกัน
โรคติดต่อ งานป้องกันและการติดยาและสารเสพติด งานควบคุมและรับผิดชอบโรคสัตว์ งานเฝ้าระวังและ
รับผิดชอบโรคในกลุ่มบุคคลซ่ึงประกอบอาชีพเสี่ยงต่อการติดโรคสัตว์ งานควบคุมการฆ่าสัตว์และโรงฆ่าสัตว์ 
งานควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า งานป้องกันโรคติดเชื้อหรืออันตรายหรือเหตุร าคาญจากสัตว์ งานรายงานข้อมูลสถิติ
และการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับสัตว์แพทย์ งานควบคุมสุขาภิบาลและสิ่งแวดล้อม งานสุขาภิบาลอาหารและ
โภชนาการ งานควบคุมการประกอบการค้าที่น่ารังเกียจหรือเป็นอันตรายต่อสุขภาพ งานป้องกัน ควบคุม แก้ไข
เหตุร าคาญและมลภาวะ งานสุขาภิบาลโรงงาน งานชีวอนามัย งานฌาปนกิจ 
9.5 กองการศึกษา 
           มีหน้าที่ควบคุมดูแลรับผิดชอบการจัดการศึกษาของเทศบาล ทั้งการศึกษาในระบบและนอกระบบ 
การศึกษาตามอัธยาศัย โดยก าหนดจุดมุ่งหมายและนโยบายด้านการวางแผนการศึกษาในการบริการศึกษา 
งานพัฒนาการศึกษางานสวัสดิการสังคม งานกิจการนักเรียน งานบุคคล งานกิจกรรมเด็กและเยาวชน รวมทั้ง
การจัดกิจกรรมเกี่ยวกับงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
9.6 กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ  
           มีหน้าที่รวบรวมวิเคราะห์และให้บริการข้อมูลสถิติที่จ าเป็นต้องน ามาใช้ในการวางแผนและ
ประเมินผลงานตามแผนทุกระดับ พยากรณ์การเจริญเติบโตของประชากรในเขตเมือง คาดคะเน
รายได้  รายจ่าย  ของเทศบาลในอนาคต ประสานงานกับหน่วยงานในเขตเทศบาลและหน่วยงานอ่ืนที่เสนอ
บริการสาธารณูปการในเขตเทศบาลและหน่วยงานใกล้เคียงเกี่ยวกับการวางแผนพัฒนาการปฏิบัติงานตามแผน
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และการประเมินผลงานตามแผน จัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี  และงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติมงาน
บริการและเผยแพร่วิชาการ บริการข้อมูลข่าวสารท้องถิ่น เผยแพร่ข่าวสารของเทศบาล ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย 
วางแผนด้านประชาสัมพันธ์ โดยรวบรวมข้อคิดเห็นของประชาชน หรือปัญหาข้อขัดข้องต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับงาน
ในหน้าที่  เพ่ือเสนอแนะฝ่ายบริหารพิจารณาวางหลักเกณฑ์ ปรับปรุง และแก้ไขระเบียบวิธีการปฏิบัติงานให้
เหมาะสมและสัมพันธ์กับนโยบายของประเทศ 
9.7 หน่วยตรวจสอบภายใน 
           มีหน้าที่ตรวจสอบความถูกต้องและเชื่อถือได้ของข้อมูลและตัวเลขต่าง ๆ ทางด้านการเงิน การบัญชี 
และด้านอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง  ตรวจสอบการปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจว่าเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ 
ข้อบังคับ ค าสั่ง  มติคณะรัฐมนตรี และนโยบายที่ก าหนด  สอบทานระบบการควบคุมภายในของหน่วยรับ
ตรวจว่าเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน  ตลอดจนให้ข้อเสนอแนะหรือ
แนวทางในการปรับปรุงแก้ไข  การปฏิบัติงานด้านต่าง ๆ ให้มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และประหยัด 

 

ส่วนที่ ๓  

การวิเคราะห์ปัจจัยแวดล้อมของการท่องเที่ยว ในเทศบาลต าบลชานุมาน และ
ประเด็น ส าคัญต่อการพัฒนาน าการท่องเที่ยวเทศบาลต าบลชานุมาน 

              สถานการณ์และปัจจัยแวดล้อมด้านการท่องเที่ยวมีส่วนส าคัญต่อการพัฒนาศักยภาพ ด้านการ
ท่องเที่ยวในเขตเทศบาลต าบลชานุมาน การวิเคราะห์ปัจจัยแวดล้อมของการท่องเที่ยวในเขตเทศบาลต าบล
ชานุมานสามารถสรุปปัจจัยที่เป็นจุดแข็งจุดอ่อนโอกาสและอุปสรรคและวิเคราะห์ประเด็นส าคัญต่อการ 
พัฒนาท่องเที่ยว ดังนี้ 

 3.1 การวิเคราะห์ปัจจัยแวดล้อม 
            3.1.1 จุดแข็ง  
                     1) ท าเลที่ตั้งทางภูมิศาสตร์เหมาะแก่การเป็นจุดศูนย์กลางเชื่อมโยงคมนาคม   การค้าการ
ท่องเที่ยวการลงทุนและการศึกษาด้านทุนวัฒนธรรม 
                     2) นโยบายของผู้บริหารให้ความส าคัญกับการท่องเที่ยวและเศรษฐกิจสร้างสรรค์ด้านการ
ท่องเที่ยว โดยก าหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิน่ เทศบาลเทศบาลต าชานุมาน 
           3) ประชาชนในพื้นเทศบาลต าบลชานุมาน มีความต้องการให้พัฒนาพื้นที่เป็นแหล่งท่องเที่ยวใน
ต าบล เพ่ือเป็นการเพ่ิมรายได้ให้กับประชาชน 
4) มีพ้ืนที่และทรัพยากรเหมาะสมกับการพัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศ และเชิงวัฒนธรรม 
          5) มีทุนทางสังคมและวัฒนธรรมที่หลากหลายทางชาติพันธุ์ ได้แก่ ประเพณี ภาษาและภูมิปัญญา 
ท้องถิ่น เป็นต้น 
  6) มีความรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นหลายด้านซึ่งสามารถใช้ประโยชน์ในการพัฒนาอาชีพและสร้าง 
รายได้ของประชาชน 
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          7) มีพ้ืนที่ติดกับสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว เป็นเส้นทางส่งสินค้าน าเข้า และเป็นเส้นทาง
ท่องเที่ยวต่างประเทศ 

     3.1.2 จุดอ่อน  
                      1) ขาดระบบการบริหารจัดการด้านการท่องเที่ยวที่มีประสิทธิภาพ ขาดการเชื่อมโยงการ
จัดการ ท่องเที่ยวภายในและการประสานการจัดการท่องเที่ยวเชื่อมโยงแหล่งท่องเที่ยวใกล้เคียง 
    2) ขาดบุคลากรผู้ปฏิบัติงานด้านการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการท่องเที่ยว 
ส่งผลให้การ ด าเนินงานด้านการท่องเที่ยวขาดประสิทธิภาพไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์เท่าที่ควร 
    3) ประชาชนในพื้นท่ียังขาดการรับรู้และไม่เข้าใจถึงประโยชน์ของการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว
ภายใน พื้นที ่
   5) ขาดความต่อเนื่องในการจัดโครงการหรือกิจกรรมที่กระตุ้นให้เกิดการส่งเสริมด้านการ
ท่องเที่ยว 
6) อาจเกิดปัญหาด้านสินค้าผิดกฎหมายแรงงานต่างด้าวยาเสพติด  
7) มีบุคคลถือ 2 สัญชาติข้ามแดนผิดกฎหมาย 

   3.1.3 โอกาส 
                1) จังหวัดอ านาจเจริญได้ให้ความส าคัญในการพัฒนาด้านการท่องเที่ยว โดยได้จัดท า
แผนพัฒนาจังหวัดอ านาจเจริญ พ.ศ. 2566 – 2570 และใช้การท่องเที่ยวเป็นหนึ่งในยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 3 การส่งเสริมการค้า การลงทุน การท่องเที่ยวและบริการ และสินค้าชุมชน ให้สามารถ
แข่งขันได ้ซึ่งสอดคล้องกับนโยบายของผู้บริหารเทศบาลต าบลชานุมาน 
      2) การเข้าร่วมเป็นประชาคมอาเซียน (AEC) ท าให้มีนักท่องเที่ยวเข้ามาท่องเที่ยวใน 18 
ประเทศเพ่ิมมากขึ้น 3) นโยบายของรัฐบาล พลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา ได้ให้ความส าคัญกับการท่องเที่ยว
โดยรัฐบาลได้ ก าหนดให้ พ.ศ. 2558 เป็นปีท่องเที่ยววิถีไทย 2558 (2015 Discover Thainess) รัฐบาลมี
นโยบายส่งเสริมให้เป็นปีแห่งการท่องเที่ยวไทยอย่างเป็นทางการ 
      4) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 หมวด 2 มาตรา 16 (7)(8) ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอ านาจหน้าที่ในการ
จัดระบบบริการ สาธารณะเพ่ือประโยชน์ในท้องถิ่น โดยที่หน่วยงานราชการส่วนกลางและส่วนภูมิภาคส่งเสริม
และสนับสนุนการ ถ่ายโอนภารกิจให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามแผนการกระจายอ านาจ ท าให้เทศบาล
ได้รับโอกาสในการจัดสรรงบประมาณ เพ่ือด าเนินการพัฒนาด้านการท่องเที่ยวได้อย่างเต็มที่และตรงตามความ
ต้องการของสภาพ พ้ืนที่  
       5) ปัจจุบันมีเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัย ระบบอิเล็กทรอนิกส์ที่เป็นเครื่องมือส าคัญ ใน
การด าเนินการส่งเสริมและพัฒนาด้านการท่องเที่ยว และท าให้เข้าถึงกลุ่มนักท่องเที่ยวได้ดียิ่งขึ้น  

       3.1.4 อุปสรรค  
      1) การด าเนินการตามนโยบายของรัฐบาลขาดความต่อเนื่อง ในการสนับสนุนงบประมาณผล
จาก ความไม่ม่ันคงทางการเมือง  



21 

 

      2) ขาดการสนับสนุนงบประมาณในโครงการที่เกินศักยภาพของเทศบาลต าบลชานุมาน 
แผนพัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวเทศบาลต าชานุมาน พ.ศ. 2565 – 2567 
      3) สถานที่ท่องเที่ยวบางแห่งอยู่ในความเขตรับผิดชอบของหน่วยงานอ่ืน ท าให้มี ข้อจ ากัดใน
การด าเนินการปรับปรุงและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 
      4) การพัฒนาด้านการค้าการท่องเที่ยวที่ขยายตัวเพ่ิมข้ึน ท าพ้ืนที่เกิดขยะในครัวเรือนร้านค้า 
ร้านอาหารที่มีปริมาณเพ่ิมขึ้นทุกวัน ท าให้ไม่สามารถก าจัดขยะมูลฝอยได้ทันและทั่วถึงหมดไปได้จึงเกิดปัญหา 
มลพิษจากขยะข้ึน 

 3.2 ประเด็นส าคัญต่อการพัฒนาการท่องเที่ยวไทย 
              จากการวิเคราะห์สถานการณ์ท่องเที่ยวไทยและตลาดโลกศักยภาพและความสามารถใน การ
แข่งขันของประเทศไทยสามารถสรุปประเด็นส าคัญน าไปสู่การก าหนดนโยบายการพัฒนาการท่องเที่ยว ดังนี้  
                      1) การขยายตัวของการท่องเที่ยวโลก การขยายตัวทางเศรษฐกิจการเปลี่ยนแปลงโครงสร้าง
การตลาดความร่วมมือระหว่างประเทศตาม กรอบความร่วมมือต่าง ๆ การเติบโตของกลุ่มประเทศ BRIC 
(บราซิลรัสเซียอินเดียและจีน) และการ เปลี่ยนแปลงของโครงสร้างประชากรโลกและแนวโน้มนักท่องเที่ยวที่
สนใจการท่องเที่ยวในความสนใจพิเศษ (Special Interest Tourism) มากขึ้นนับเป็นโอกาสดีของประเทศไทย
ในการขยายกาตลาดไปยังกลุ่ม นักท่องเที่ยวดังกล่าวซึ่งไทยมีความพร้อมในโครงสร้างพ้ืนฐานที่พร้อมรองรับ
และช่วงชิงนักท่องเที่ยวที่สนใจการ ท่องเที่ยวเฉพาะทาง (Special Interest Tourism) เช่น การท่องเที่ยวเชิง
สุขภาพ(Health Tourism) การ ท่องเที่ยวเชิงผจญภัย (Adventure Tourism) การท่องเที่ยวเชิงศาสนา
(Spiritual Tourism) การท่องเที่ยวเพื่อ การประชุมและนิทรรศการ (MICE) และการท่องเที่ยวเชิงกีฬา(Sports 
Tourism) กลุ่มท่องเที่ยวสูงอายุ ครอบครัวและฮันนีมูนเป็นต้น อย่างไรก็ตามแนวโน้มการแข่งขันด้านการ
ท่องเที่ยวสูงขึ้นประเทศไทยจะต้อง แข่งขันกับประเทศต่าง ๆ ที่พร้อมจะแย่งชิงตลาดนักท่องเที่ยวด้วยเช่นกัน 
จึงต้องเตรียมความพร้อมในการสร้าง 19 นวัตกรรมการท่องเที่ยวใหม่ๆ ที่สอดคล้องกับความต้องการของ
ตลาดการท่องเที่ยวการส่งเสริมการท่องเที่ยว กลุ่มเฉพาะการลงทุนในการส่งเสริมภาพลักษณ์ และเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์  
           2) ความเสื่อมโทรมของแหล่งท่องเที่ยว ปัญหาด้านความปลอดภัยกฎระเบียบด้าน
สิ่งแวดล้อมและสุขอนามัยจากการขยายตัว ของการท่องเที่ยวโดยเน้นปริมาณนักท่องเที่ยวท าให้แหล่ง
ท่องเที่ยวหลายแห่งเสื่อมโทรมประกอบกับ การส่งเสริมการท่องเที่ยวในประเทศต่าง ๆ การเปิดตัวของประเทศ
เวียดนาม ลาว กัมพูชา ท าให้แหล่งท่องเที่ยว ของไทยต้องปรับตัวไปสู่การท่องเที่ยวเชิงคุณภาพเพ่ือให้เกิด
ความแตกต่างจากประเทศคู่แข่งประเทศไทย จึงต้องเร่งด าเนินการฟื้นฟูแหล่งท่องเที่ยวและหามาตรการในการ
แก้ไขกฎระเบียบและข้อบังคับต่าง ๆ ให้แหล่งท่องเที่ยวของไทยสามารถมีศักยภาพในการรองรับนักท่องเที่ยว
ดังเดิม  
           3) โครงสร้างการบริหารจัดการด้านการท่องเที่ยว ยังเป็นจุดอ่อนส าคัญของการจัดการ การ
ท่องเที่ยวไทยกลไกลการจัดการการท่องเที่ยวยังอ่อนแอ ขาดเอกภาพพัฒนาการท่องเที่ยวขาดความเชื่อมโยง
ระหว่างท้องถิ่นจังหวัด กลุ่มจังหวัดและประเทศขาดการมีส่วน ร่วมของประชาชนภาคเอกชนและองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) และชุมชนขาดความรู้ด้านการจัดการภูมิ ทัศน์และการวางแผนพัฒนาการ
ท่องเที่ยว จึงควรหาแนวทางในการบูรณาการการท างานร่วมกันการก าหนด ภารกิจขอบเขตของงานการ
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พัฒนาให้ชัดเจนก าหนดรูปแบบการพัฒนาการท่องเที่ยวที่สอดคล้องกับพ้ืนที่ สนับสนุนให้เกิดการพัฒนาการ
ท่องเที่ยวอย่างครบวงจร 
           4) วิกฤตและความเสี่ยงด้านการท่องเที่ยว ทั้งจากภัยธรรมชาติการเปลี่ยนแปลงของ
ภูมอิากาศโลก โรคระบาด สภาวะเศรษฐกิจที่ถดถอยหรือ สถานการณ์ทางการเมืองวิกฤตและความเสี่ยงเหล่านี้
ไม่สามารถคาดการณ์ได้ล่วงหน้าและเมื่อเกิดขึ้นแล้วจะ ส่งผลกระทบต่อความเชื่อมั่นของนักท่องเที่ยวอย่าง
มาก จึงต้องมีการเตรียมการรับมือกับปัญหาการด าเนินงาน ในเชิงนโยบายรวมถึ งการออกมาตรการต่าง ๆ 
ด้านการท่องเที่ยวเพื่อให้การท่องเที่ยวของประเทศสามารถฟ้ืน ตัวได้ในระยะเวลาอันสั้น 
        5) ความพร้อมของภาคบริการและการท่องเที่ยว แม้ได้รับผลกระทบจากวิกฤตเศรษฐกิจโลก
และความไม่สงบภายในประเทศแต่มีบทบาทส าคัญในการ ขับเคลื่อนและฟ้ืนฟูเศรษฐกิจของประเทศและมี
โอกาสพัฒนาเป็น “ศูนย์กลางการบริการและการท่องเที่ยว” ของภูมิภาคเนื่องจากการรวมกลุ่มเศรษฐกิจในอนุ
ภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้รวมถึงการเปลี่ยนแปลง โครงสร้างประชากรโลกสู่สังคมผู้สูงอายุจะเป็นโอกาส
ของไทยเนื่องจากมีความพร้อมของทรัพยากรการ ท่องเที่ยวที่จะรองรับนักท่องเที่ยวกลุ่มนี้ประเทศไทยยังเป็น
แหล่งท่องเที่ยวที่ได้รับความนิยมจากนักท่องเที่ยว ต่างประเทศและมีโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการท่องเที่ยว เช่น 
โรงแรม และ สปาที่มีมาตรฐานสูงบริการท่องเที่ยว เชิงสุขภาพขยายตัวอย่างรวดเร็วนอกจากนี้เศรษฐกิจ
สร้างสรรค์มีบทบาทมากขึ้นในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจทั้ง สินค้าบริการที่มีการสร้างสรรค์เพ่ือเพ่ิมมูลค่ามากขึ้น
และการท าธุรกิจที่ต้องใช้ความสร้างสรรค์สูงโดยเฉพาะใน กลุ่มคนรุ่นใหม่ เช่น สาขาภาพยนตร์นิ เมชั่น การ
เขียนซอฟท์แวร์และเกมคอมพิวเตอร์ แฟชั่น เป็นต้น ดังนั้นหากต้องการก าหนดแผนพัฒนาการท่องเที่ยวใน
ระยะยาวสู่ความยั่งยืนและน ามาซึ่งรายได้และความมั่นคงทางเศรษฐกิจของประเทศ ประเด็นที่อุตสาหกรรม
การท่องเที่ยวจ าเป็นต้องให้ความส าคัญมี 5 ประการ  

            1. การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกโดยมุ่งเน้นการพัฒนาและ
ปรับปรุงระบบโลจิสติกส์และสิ่งอ านวยความสะดวกเพ่ือการท่องเที่ยว การสร้างโครงข่ายเส้นทางคมนาคมและ
ระบบเชื่อมโยง การเดินทางท่องเที่ยวกับประเทศเพ่ือนบ้านและในภูมิภาค เพ่ือเตรียมความพร้อมประเทศให้มี
ศักยภาพในการ รองรับนักท่องเที่ยวทั้งในและต่างประเทศรวมทั้งให้เอ้ืออ านวยความสะดวกแก่คนทุกกลุ่ม 
(Tourism for All) แผนพัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวเทศบาลต าบลชานุมาน พ.ศ. 2565 – 2567 

             2. การพัฒนาและฟ้ืนฟูแหล่งท่องเที่ยวให้เกิดความยั่งยืนโดยมุ่งเน้นการฟ้ืนฟูการท่องเที่ยว
เสื่อมโทรม ให้มีความสมบูรณ์ดังเดิม การพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้เกิดความยั่งยืนการพัฒนาการท่องเที่ยวใน
ลักษณะของ กลุ่มการท่องเที่ยวเพ่ือเชื่อมโยงระหว่างแหล่งท่องเที่ยวหลักและแหล่งท่องเที่ยวรองและยกระดับ
คุณภาพและ มาตรฐานของแหล่งท่องเที่ยวให้มีมาตรฐานในระดับสากลและสอดคล้องกับกระแสการ
เปลี่ยนแปลงของโลก ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนาท่องเที่ยว
เพ่ือให้แหล่งท่องเที่ยว ได้รับการพัฒนาอย่างเป็นระบบ มีคุณภาพ มาตรฐานและสามารถสร้างมูลค่าเพ่ิมด้าน
การท่องเที่ยวได ้
              3. การพัฒนาสินค้าบริการและปัจจัยสนับสนุนการท่องเที่ยวโดยมุ่งเน้นการพัฒนาเศรษฐกิจ
สร้างสรรค์ กิจกรรมนวัตกรรมและมูลค่าเพ่ิมด้านการท่องเที่ยว การป้องกันและรักษาความปลอดภัยให้
นักท่องเที่ยวการ เสริมสร้างความเข้มแข็งและพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการท่องเที่ยวให้มีขีดความสามารถ
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ในการแข่งขันเพ่ือ สร้างโอกาสและแรงจูงใจเพ่ือพัฒนาด้านการลงทุนด้านการท่องเที่ยวให้สามารถตอบสนอง
ความต้องการของ นักท่องเที่ยวได้  
              4. การสร้างความเชื่อมั่นและการส่งเสริมการท่องเที่ยวโดยมุ่งเผยแพร่ภาพลักษณ์การ
ท่องเที่ยวสร้าง สภาพแวดล้อมและพัฒนาระบบสนับสนุนการตลาดท่องเที่ยวเพ่ือให้นักท่องเที่ยวรั บรู้และ
เข้าใจในภาพลักษณ์ที่ดีของประเทศ สร้างความเชื่อมั่นให้แก่นักท่องเที่ยวชาวต่างชาติสร้างกระแสการรับรู้เพ่ือ
เพ่ิมมูลค่าให้กับสินค้า การท่องเที่ยว การด าเนินการตลาดเชิงรุก เพ่ือประมูลสิทธิ์ดึงงานและจัดงานแสดงต่าง  
ๆ (Event) เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยวในประเทศไทย โดยมีเป้าหมายเพ่ือให้นักท่องเที่ยวเดิน
ทางเข้ามาท่องเที่ยวใน ประเทศไทยมากขึ้นมีการใช้จ่ายมากขึ้น และสร้างกระแสการท่องเที่ยวภายในประเทศ
มากขึ้นโดยมุ่งเน้นการ ท่องเที่ยวเชิงคุณภาพเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 

            5. การส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนและองค์กรปกครองในการบริหาร
จัดการ ทรัพยากรการท่องเที่ยวโดยมุ่งเน้นการสร้างและพัฒนากลไกในการบริหารจัดการการท่องเที่ยวเพ่ือให้
การ ด าเนินงานด้านการท่องเที่ยวมีเอกภาพมีการบูรณาการร่วมกัน ลดความซ้ าซ้อนของภารกิจและเปิดโอกาส 
ให้ทุกภาคเข้ามามีส่วนร่วมการบริหารจัดการในทุกระดับแผนพัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวเทศบาลต าบล
ชานุมาน พ.ศ. 2565 – 2567 

ส่วนที่ ๔ 

แนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตร์กานพัฒนาการท่องเที่ยว 

เทศบาลต าบลชานุมานได้ก าหนดวิสัยทัศน์(VISION) ของเทศบาล ดังน้ี 

               “ ชานุมานก้าวหน้า  รักษาวัฒนธรรมท้องถิ่น 

                  ดินแดนยักษ์คุ   ประตูสูก่ารค้าอาเซียน ” 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ และการท่องเท่ียวแผนพัฒนาสามปีเทศบาลต าบลชานุมาน (พ.ศ.2565 - 2567)  

วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ 
          1. เพื่อการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ ฝีมือแรงงาน แก่กลุ่มอาชีพ กลุ่มแม่บ้าน กลุ่มเกษตรกร 
  2. เพื่อส่งเสริมและพัฒนาอาชีพและอุตสาหกรรมในครัวเรือนแก่ประชาชน  
3. เพื่อส่งเสริมและพัฒนาปัจจัยเกื้อหนุน ด้านเศรษฐกิจในท้องถิ่นตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ พอเพียง 
  4. เพื่อส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว 
  5. เพื่อสร้างและพัฒนาระบบเครือข่ายการตลาดกลาง และศูนย์จาหน่ายสินค้า OTOP ในท้องถิ่น 

พันธกิจของเทศบาลต าบลชานุมาน(MISSION) จากวิสัยทัศน์ดังกล่าวของเทศบาลต าชานุมานคือ ทิศทาง
หรือความต้องการที่จะเป็นในอนาคตของเทศบาลต าบลชานุมานซึ่งมุ่งเน้นที่จะพัฒนา โดยมีภารกิจหลักที่ ต้อง
กระท าได้แก่  
1. ปรับปรุงและพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการให้ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อความ ต้องการ
ของประชาชน เพ่ือรองรับการขยายตัวของเมืองในอนาคตและเศรษฐกิจของท้องถิ่น  
2. ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพเกษตรและหัตถกรรม 
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3. ส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น ให้คงอยู่ตลอดไป 
4. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตขึ้นในทุก ๆ ด้าน เช่น การศึกษา รายได้ต่อครัวเรือน สุขภาพกายและ สุขภาพจิต 
สุขอนามัยในหมู่บ้าน เป็นต้น  
5. อนุรักษ์และจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในทุก ๆ ด้านให้มีคุณภาพและประสิทธิภาพ  
6. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างทั่วถึง มีการศึกษาต่อในระดับที่ สูงขึ้น 
และพัฒนาศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ด้วยกระบวนการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
7. พัฒนาระบบการบริหารงาน โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหาร การตัดสินใจ ตลอดจนความ มั่นคง
และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
8. เพิ่มศักยภาพองค์กรและบุคลากรในองค์กรให้มีคุณภาพและประสิทธิภาพ 

เป้าประสงค์ของเทศบาลต าบลชานุมาน 

            จากวิสัยทัศน์ (Vision) และพันธกิจ (Mission) ของเทศบาลต าบลชานุมาน ที่จะต้องด าเนินการได้
น ามาก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนา (Goals) หรือสิ่งที่เทศบาลจะต้องด าเนินการให้บรรลุถึงเป้าหมาย
ข้างหน้า ดังต่อไปนี้  
1. ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการให้ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อความ ต้องการของ ประชาชนเพื่อ
รองรับการขยายตัวของเมืองในอนาคตและเศรษฐกิจของท้องถิ่น  
2. ประชาชนที่ประกอบอาชีพเกษตรและหัตถกรรมให้มีรายได้เพ่ิมข้ึนและพอเพียง  
3. ส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่ตลอดไป 
4. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตขึ้นในทุก ๆ ด้าน เช่น การศึกษา รายได้ต่อครัวเรือน สุขภาพกายและ สุขภาพจิต 
สุขอนามัยในหมู่บ้าน เป็นต้น  
5. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีคุณภาพและประสิทธิภาพ  
6. ประชาชนได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างทั่วถึง มีการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น และพัฒนา ศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ด้วยกระบวนการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
7. พัฒนาระบบการบริหารงาน โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหาร การตัดสินใจ ตลอดจน ความมั่นคง
และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
  8. เพ่ิมศักยภาพองค์กรและบุคลากรในองค์กรให้มีคุณภาพและประสิทธิภาพ 

 เป้าหมายการท่องเที่ยว 
           เทศบาลต าบลชานุมานมี นโยบายด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม การท่องเที่ยวและกีฬา ร่วมกับ 
ประชาชน ชุมชน ส่วนราชการ องค์กรเอกชน ในการสนับสนุนอนุรักษ์สืบสานฟ้ืนฟูวัฒนธรรมและประเพณีอัน 
ดีงามของท้องถิ่น อาทิ งานประเพณีสงกรานต์ งานประเพณีแห่เทียนพรรษา งานประเพณีลอยกระทง งานแข่ง
เรือยาวประเพณี งานประเพณีทางศาสนา กิจกรรมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม การพัฒนาและส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว        
        (๑) ส่งเสริมการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่สนับสนุนการท่องเที่ยวและเร่งรัดการปรับปรุงมาตรฐานใน 
เรื่องสิ่งอ านวยความสะดวกความปลอดภัยและสุขอนามัย  
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        (๒) พัฒนา บูรณะ และฟ้ืนฟูแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติ ศาสนาและวัฒนธรรมเดิมที่มีอยู่แล้ว ส่งเสริม
การพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวใหม่ที่มีศักยภาพสามารถเชื่อมโยงธรรมชาติ ศิลปวัฒนธรรมและวิถีชีวิตของ ชุมชน 
        (3) ส่งเสริม สนับสนุนตลาดนักท่องเที่ยวภายในพ้ืนที่และภายในจังหวัด 
        (4) ส่งเสริมกิจกรรมและรูปแบบการท่องเที่ยวเพื่อสร้างคุณค่าและมูลค่าเพ่ิมทางการท่องเที่ยว  
        (5) ผลักดันความร่วมมือของหน่วยงานต่าง ๆ เพื่อให้บริการนักท่องเที่ยวอย่างมีคุณภาพ 
        (6) พัฒนาด้านการตลาดและประชาสัมพันธ์เพื่อยกระดับแหล่งท่องเที่ยวให้เป็นที่รู้จัก  

กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดอ านาจเจริญ  

วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดอ านาจเจริญ 

" อ านาจเจริญเมืองน่าอยู่ อู่ข้าวหอมมะลลิ้ าค่า เน้นการศึกษา กีฬา ศาสนาและวัฒนธรรม น้อมน าปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง" 

พันธกิจ  

1. พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้มีความรู้ความสามารถอย่างเป็นระบบทั่วถึงและต่อเนื่อง 
2. พัฒนาความเข้มแข็งของชุมชนและปลอดยาเสพติด 
3. พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
4. พัฒนาสาธารณูปโภคพ้ืนฐานอย่างเป็นระบบทั่วถึง รองรับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
5. พัฒนาแหล่งการค้าตามแนวชายแดน 
6. ส่งเสริมการบริหารงานตามหลัก “ธรรมาภิบาล” 
7. ส่งเสริมน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
8. ส่งเสริมการเกษตรอินทรีย์และพัฒนาการผลิตข้าวหอมมะลิพันธุ์ดี 
9. ส่งเสริมการศึกษา กีฬา ศาสนาและวัฒนธรรม สนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่น 
10. อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

เป้าหมาย 
     สร้างคุณค่าให้ชุมชนเห็นประโยชน์ทุนทางวัฒนธรรมชุมชน เพ่ิมมูลค่า น าทุนทางวัฒนธรรมชุมชน ไป 
สร้างความม่ังคั่งและแบ่งปันผลประโยชน์แก่คนในชุมชน และการจัดการตนเองแล้วส่งต่อจากรุ่นสู่รุ่น 

ประเด็นการพัฒนาที่ 1  การส่งเสริมและการยกระดับการพัฒนาการผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัย 
อุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปและผลิตภัณฑ์สมุมไพร มีแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
      1. เพ่ือพัฒนาจังหวัดให้เป็นแหล่งผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัยและผลิตภัณฑ์สมุมไพรที่มีคุณภาพ มาตฐาน 
และสร้าง รายได้ให้แก่เกษตรกร 
      2. เพื่อสร้างมูลค่าสินค้าทางการเกษตรในจังหวัด ให้มีผลิตภาพสูงขึ้น และสามารถแข่งขันได้ 
      3. เพื่อพัฒนาศักยภาพ ของเกษตรกร และองค์กรเกษตรกรให้เข้มแข็ง 

ประเด็นการพัฒนาที่ 2  การพัฒนาคนหมู่บ้านชุมชน ให้มีคุณภาพ มั่นคงเข้มแข็ง และทันสมัย ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
      1. เพื่อพัฒนาระบบการบริหาร การบริการ การจัดการภาครัฐที่มีธรรมาภิบาล มีคุณภาวะ มีความ   
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     ทันสมัยมากข้ึน และการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
      2. เพ่ือเสริมสร้างความสงบเรียบร้อยและความมั่งคงภายใน จังหวัด ให้ประชาชนมีสันติสุขสร้างสรรค์
สังคม ที่น่าอยู่ 
      3. เพ่ือพัฒนาคนทุกกลุ่มวัยให้เป็นคนดี มีความรู้ คู่คุณธรรม มีศักยภาพในการด ารงชีวิต และสามารถ
พ่ึงพาตัวเองได้ 
      4. เพื่อพัฒนากลุ่มองค์กร ชุมชนให้มีความเข้มแข็ง สามารถพ่ึงพาตัวเองได้ 

ประเด็นการพัฒนาที่ 3 การส่งเสริมการค้า การลงทุน การท่องเที่ยวและบริการ และสินค้าชุมชน ให้
สามารถแข่งขันได ้มีแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
      1. เพ่ือส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจ การค้า การลงทุน และการท่องเที่ยว ของจังหวัดให้เติบโตอย่าง
ต่อเนื่องจากฐานการเกษตร การค้าชายแดน  การบริการ มีการเชื่อมโยงกับนานาชาติ 
 2. เพื่อพัฒนาขีดความสามารถทางการค้าแก่ประชาชนผู้ประกอบการ วิสาหกิจชุมชนให้สามารถแข่งขันได้ 
 3. เพื่อสร้างอาชีพและรายได้ให้แก่ชุมชนและเป็นปัจจัยส าคัญในการกระตุ้นเศรษฐกิจในระดับชุมชนให้เติมโต
มากขึ้น 
      4. เพ่ือพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคม โลจิสติกส์และการขนส่งผลิตทางการเกสร เพ่ือเสริมสร้าง
เศรษฐกิจการค้า การลงทุนให้เติบโตอย่างต่อเนื่อง 
      5. เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตและแก้ไขปัญหาความเดือนร้อนของประชาชน 

ประเด็นการพัฒนาที่ 4 การบริหารทรัพยากร ธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม ป่า ดิน น้ า และพลังงานเพ่ือการ
อนุรักษ์และใช้ประโยชน์ที่สมดุล ยั่งยืน มีแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
      1. เพ่ือระดมพลังภาคีทุกภาคส่วนร่วม เสริมสร้างประสิทธิภาพในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูให้ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมของจังหวัดมีความอุดมสมดุลและยั่งยืน 
      2. เพ่ือพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานในการผลิตข้าวหอมมะลิและสินค้าเกษตรคุณภาพดีได้แก่การจัดหาแหล่ง
น้ าต้นทุนเพื่อการผลิต การกระจายน้ าสู้พ้ืนที่การผลิตและแปลงเกษตรของเกษตรกรในจังหวัด 
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ส่วนที่ 5 

แผนส่งเสริมการท่องเที่ยว ประจ าปี พ.ศ. 2565 – 2567 ตาม ยุทธศาสตร์ที่ 2 การส่งเสริมการลงทุนพานิชกรรมและการท่องเที่ยว 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม วัฒนธรรมและคุณภาพชีวิต 

แนวทางการพัฒนาด้านการสืบสาน อนุรักษ์และฟื้นฟู ศิลปะวัฒนธรรมขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ 

ตัวช้ีวัด (KPI) 
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 2565 2566 2567 

1. โครงการจดังานประเพณสีงกรานต์ เพื่อจัดงานประเพณี
สงกรานต์ สบืทอด
ประเพณีอันดีงาม
ของไทย 

ให้เด็กและ เยาวชน 
ประชาชน ได้เรียนรู้
ประเพณีวัฒนธรรมที่
สืบทอดมายาวนาน 

20,000. 20,000. 20,000. จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 

กิจกรรมทาง
ศาสนา 

กองการศึกษา 

2. โครงการจดังานวัน 
ขึ้นปีใหม่ 

เพื่อจัดงานวันขึ้นปี
ใหม่ ปี2565/ท าบุญ
ตักบาตร สืบทอด
ประเพณีอันดีงาม
ของไทย 

ส่งเสริมอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณี
วันข้ึนปีใหม่ไทย 

20,000. 20,000. 20,000. จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 

กิจกรรมทาง
ศาสนา 

กองการศึกษา 

3. โครงการจดังาน 
วันเข้าพรรษา 

เพื่อส่งเสริมท านุ
บ ารุงและร่วมอนุรักษ์
จารีตประเพณี
วัฒนธรรมทางศาสนา
ให้คงอยู่สืบไป 

อนุรักษ์วัฒนธรรมให้
ประชาชน 3 หมู่บ้าน 
สืบสานวัฒนธรรม
ขนบธรรมเนยีม
ประเพณีอันดีงาม
ของไทย 

20,000. 20,000. 20,000. จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 

กิจกรรมทาง
ศาสนา  

กองการศึกษา 



28 
 

 
ที 

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ 

โครงการ 

งบประมาณ  
ตัวช้ีวัด (KPI) 

             
ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

     
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 2565 2566 2567 

4. โครงการจดังานสมโภชศาลเจ้าปูเ่มือง
แสน 

เพื่อส่งเสริมความ
สามัคคีและจดั
กิจกรรมเพื่ออนุรักษ์
วัฒนธรรมงาน
ประเพณีอันดีงาม 

อุดหนุน
คณะกรรมการทั้ง3 
หมู่บ้าน  
หมู่ที่ 1 บ้านชานุ
มาน 
หมู่ที่ 5 บ้านยักษ์ค ุ
หมู่ที่ 8 บ้านศรี
สมบูรณ ์

50,000. 50,000. 50,000. จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 

กิจกรรมทาง
ศาสนา 
วัฒนธรรม 
ประเพณี และ
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

กองการศึกษา 

5. โครงการประเพณ ี
ลอยกระทง 

เพื่อสืบสานประเพณี
อันดีงานของไทย 

ส่งเสริมให้งาน
ประเพณีลอยกระทง 
เป็นสินค้าการ
ท่องเที่ยว โดย
สามารถน าเสนอใน
รายการน าเที่ยวเป็น
ประจ าทุกปี ใน
อนาคตอย่างยั่งยืน 

100,000. 100,000. 100,000. จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 

กิจกรรมทาง
ศาสนา 
วัฒนธรรม 
ประเพณี และ
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

กองการศึกษา 

6. โครงการเทศกาล “เที่ยวชานุมาน แห่
ยักษ์ค”ุ 

เพื่อส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว สร้าง
ช่ือเสียงให้จังหวัด
อ านาจเจรญิ และ
ท้องถิ่น  

ส่งเสริมการท่องเที่ยว
เชิงประเพณี
วัฒนธรรมของ
จังหวัดอ านาจเจริญ 
และท้องถิ่น อีกท้ัง
เป็นการกระตุ้นการ
เดินทางท่องเที่ยวท้ัง
ชาวไทยและ
ชาวต่างชาติ และท า
ให้ประชาชนมีรายได้
จากการท่องเที่ยว
เพิ่มมากข้ึน 

60,000. 60,000. 60,000. จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 

กิจกรรมทาง
ศาสนา 
วัฒนธรรม 
ประเพณี และ
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

กองการศึกษา 
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ที ่

                           
โครงการ/กิจกรรม 

        
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ 

โครงการ 

งบประมาณ  
ตัวช้ีวัด (KPI) 

 
ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

     
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 2565 2566 2567 

7. โครงการจดังานแข่งขันเรือยาว
ประเพณ ี

เพื่อสืบสานประเพณี
อันดีงามของท้องถิ่น
ให้คงอยู่สืบไป 

ส่งเสริมการท่องเที่ยว
เชิงประเพณี
วัฒนธรรม ภูมปิัญญา
ท้องถิ่นและการสร้าง
ความสามัคคีให้
เกิดขึ้นในหมู่บ้าน อีก
ทั้งเป็นการกระตุ้น
การท่องเที่ยว ท าให้
ประชาชนมีรายได้
จากการท่องเทีย่ว
เพิ่มมากข้ึน 

1,500,000. 1,500,000. 1,500,000. จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 

กิจกรรมทาง
ศาสนา 
วัฒนธรรม 
ประเพณี และ
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

กองการศึกษา 

8. โครงการ “ทุ่งปอเทือง”ข้างเทศบาล
ต าบลชานุมาน 

เพื่อส่งเสริมกิจกรรม 
การท่องเที่ยว ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น และ
น าไปใช้ประโยชน์ได ้
 

1.ปลูกเพื่อใช้ไถกลบ
เป็นปุ้ยพืชสดใช้ท า
หญ้าอาหารสัตว ์
2.เพื่อเป็นแหล่งการ
ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์
สิงแวดล้อม 
3.สามารถน าดอกมา
รับประทาน ทั้ง
รับประทานสด และ
ลวกจิ้มน้ าพริก เมนู 
อาทิ แกงอ่อม ต้มย า 
เป็นต้น เพื่อให้
ประชาชนน าไปใช้
ประโยชนไ์ด ้

10,000. 10,000. 10,000. จ านวนผู้เข้าชม
โครงการ 

กิจกรรมแหล่ง
ท่องเที่ยวเชิง
อนุรักษ์ ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

กองการศึกษา 
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ที ่

                           
โครงการ/กิจกรรม 

 
  วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ 

โครงการ 

งบประมาณ  
ตัวช้ีวัด (KPI) 

 
ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

    
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

2565 2566 2567 

9. โครงการ “ทุ่งปอเทือง”จุดชมวิวแก่ง
ต่างหล่าง อ าเภอชานุมาน 

เพื่อส่งเสริมกิจกรรม 
การท่องเที่ยว ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น และ
น าไปใช้ประโยชน์ได ้

1.ปลูกเพื่อใช้ไถกลบ
เป็นปุ้ยพืชสดใช้ท า
หญ้าอาหารสัตว ์
2.เพื่อเป็นแหล่งการ
ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์
สิงแวดล้อม 
3.สามารถน าดอกมา
รับประทาน ทั้ง
รับประทานสด และ
ลวกจิ้มน้ าพริก เมนู 
อาทิ แกงอ่อม ต้มย า 
เป็นต้น  

10,000. 10,000. 10,000. จ านวนผู้เข้าชม
โครงการ 

กิจกรรมแหล่ง
ท่องเที่ยวเชิง
อนุรักษ์ ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

กองการศึกษา 

10. ประเพณีบุญบั้งไฟ เพื่อส่งเสริมกิจกรรม 
การท่องเที่ยว ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น สืบ
ทอดประเพณีอันดี
งานของไทย 
 

ส่งเสริมการท่องเที่ยว
เชิงประเพณี
วัฒนธรรม ภูมปิัญญา
ท้องถิ่นและการสร้าง
ความสามัคคีให้
เกิดขึ้นในหมู่บ้าน อีก
ทั้งเป็นการกระตุ้น
การท่องเที่ยว ท าให้
ประชาชนมีรายได้
จากการท่องเที่ยว
เพิ่มมากข้ึน 

50,000 50,000 50,000 จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 

กิจกรรมแหล่ง
ท่องเที่ยวเชิง
อนุรักษ์ ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

กองการศึกษา 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  2 การส่งเสริมการลงทุนพานิชกรรมและการท่องเที่ยว 

แนวทางการพัฒนาที่ 2.1 แนวงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ อนุรักษ์และฟื้นฟู ศิลปวัฒนธรรมขนบธรรมเนียนประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 

  
ล าดั
บที ่

          
โครงการ/
กิจกรรม 

 

    
รายละเอียด

ของโครงการ/
กิจกรรม 

     
งบประมาณ 

          
สถานที ่

ด าเนินการ 

 
หน่วย

ด าเนินการ 

 
                         ห้วงเดือนที่ด าเนินกิจกรรม 

 

    

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  
1. โครงการจดังาน

ประเพณี
สงกรานต ์

เพื่อจัดงาน
ประเพณี

สงกรานต์ สบื
ทอดประเพณี
อันดีงามของ

ไทย 

20,000. พื้นที่ในเขต 
เทศบาลต าบล

ชานุมาน 

กอง
การศึกษา 

            

2. โครงการจดังาน
วันข้ึนปีใหม่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพื่อจัดงานวัน
ขึ้นปีใหม่ ปี
2565/ท าบุญ
ตักบาตร สืบ
ทอดประเพณี
อันดีงามของ
ไทย 

20,000. พื้นที่ในเขต 
เทศบาลต าบล

ชานุมาน 

กอง
การศึกษา 
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ล าดั
บที ่

โครงการ/
กิจกรรม 

รายละเอียด
ของโครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วย
ด าเนินการ 

                              ห้วงเดือนที่ด าเนินกิจกรรม 

 

 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
3. 

    
โครงการจดังาน 
วันเข้าพรรษา 

           
 

เพื่อส่งเสริม
ท านุบ ารุงและ
ร่วมอนุรักษ์

จารีตประเพณี
วัฒนธรรมทาง
ศาสนาให้คงอยู่

สืบไป 
 

20,000. 
        

พื้นที่ในเขต 
เทศบาลต าบล

ชานุมาน 
              

กอง
การศึกษา 

 
 

            

4. โครงการจดังาน
สมโภชศาลเจ้าปู่

เมืองแสน 

เพื่อส่งเสริม
ความสามัคคี

และจัด
กิจกรรมเพื่อ

อนุรักษ์
วัฒนธรรมงาน
ประเพณีอันดี

งาม 

50,000. พื้นที่ในเขต 
เทศบาลต าบล

ชานุมาน 

กอง
การศึกษา 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

             
  

5. โครงการ
ประเพณ ี
ลอยกระทง 

เพื่อสืบสาน
ประเพณีอันดี
งานของไทย 

100,000. พื้นที่ในเขต 
เทศบาลต าบล

ชานุมาน 

กอง
การศึกษา 

            

6. โครงการเทศกาล 
“เที่ยวชานุมาน 

แห่ยักษ์คุ” 
 
 
 
 
 

เพื่อส่งเสริม
การท่องเที่ยว 
สร้างช่ือเสียง
ให้จังหวัด

อ านาจเจรญิ 
และท้องถิ่น 

60,000 พื้นที่ในเขต 
เทศบาลต าบล

ชานุมาน 

กอง
การศึกษา 
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ล าดั
บที ่

โครงการ/
กิจกรรม 

รายละเอียด
ของโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วย
ด าเนินการ 

                              ห้วงเดือนที่ด าเนินกิจกรรม 

 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

7. โครงการจดังาน
แข่งขันเรือยาว

ประเพณ ี

เพื่อสืบสาน
ประเพณีอันดี

งามของท้องถิ่น
ให้คงอยู่สืบไป 

300,000. พื้นที่ในเขต 
เทศบาลต าบล

ชานุมาน 

กอง
การศึกษา 

 
 
 
 

           

8. โครงการ “ทุ่งปอ
เทือง”ข้าง

เทศบาลต าบล
ชานุมาน 

เพื่อส่งเสริม
กิจกรรม การ
ท่องเที่ยว ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
และน าไปใช้
ประโยชนไ์ด ้

 

10,000. พื้นที่ในเขต 
เทศบาลต าบล

ชานุมาน 

กอง
การศึกษา 

            

9. โครงการ “ทุ่งปอ
เทือง”จุดชมวิว
แก่งต่างหล่าง 

อ าเภอชานุมาน 

เพื่อส่งเสริม
กิจกรรม การ
และน าไปใช้
ประโยชนไ์ด้
ท่องเที่ยว ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น  

 

10,000. พื้นที่ในเขต 
เทศบาลต าบล

ชานุมาน 
 
 
 

กอง
การศึกษา 

             

             

    

10. ประเพณีบุญบั้ง
ไฟ 

เพื่อส่งเสริม
กิจกรรม การ
และน าไปใช้
ประโยชนไ์ด้
ท่องเที่ยว ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

50,000 พื้นที่ในเขต 
เทศบาลต าบล

ชานุมาน 
 

กอง
การศึกษา 

             

 



 

 

 

 

 

ภาคผนวก 

รูปภาพแหล่งท่องเที่ยวเทศบาลต าบลชานุมาน 

 

 

 

 

 
 

                                                                                                                                              

 



รูปภาพ ภาคผนวกที่ 1 ประเพณีแห่ยักษ์คุ 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



รูปภาพ ภาคผนวกที่ 2 ประเพณีลอยกระทง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รูปภาพ ภาคผนวกที่ 3 ประเพณีสมโภชเจ้าปูแสน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รูปภาพ ภาคผนวกที่ 4 โครงการทุ่งปอเทืองข้างเทศบาลชานุมาน 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 



รูปภาพ ภาคผนวกที่ 5 ประเพณีแข่งเรือยาว 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 



รูปภาพ ภาคผนวกที่ 6 ประเพณีสงกรานต์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รูปภาพ ภาคผนวกที่ 7 โครงการวันข้ึนปีใหม่ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รูปภาพ ภาคผนวกที่ 8 โครงการจัดงานวันเข้าพรรษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รูปภาพ ภาคผนวกที่ 9 โครงการทุ่งปอเทือง จุดชมวิวแก่งต่างล่าง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รูปภาพ ภาคผนวกที่ 10 ประเพณีบุญบั้งไฟ 

 

 


