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ค าน า 
 

  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ถือเป็นกลไกที่
ส าคัญในการพัฒนาท้องถิ่นให้เกิดความเจริญก้าวหน้า เป็นไปตามความแผนพัฒนาท้องถิ่นที่สะท้อนมาจาก
ปัญหาและความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลท าให้ทราบถึ ง
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการบริหารจัดการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ทั้งนี้ การด าเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ) 3 พ.ศ. ๒๕61 ได้
ก าหนดให้มีการด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดย
คณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหน้าที่ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ด าเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบ
ห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบ
วันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี     

 

  เพ่ือให้เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลต าบลชานุมาน จึงได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลชานุมาน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายกเทศมนตรีทราบ 
คณะกรรมการหวังเป็นว่ารายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นในครั้งนี้ จะเป็นประโยชน์
ต่อการพัฒนาท้องถิ่น ให้ประชาชนภายในเขตเทศบาลต าบลชานุมานทุกคนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   

  
 
 
 

 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
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ส่วนที ่1 
 

บทน า 
 
 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นเครื่องมือทีส่ าคัญประการหนึ่งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในการ
ขับเคลื่อนให้เกิดการพัฒนาในด้านต่างๆ ให้เป็นไปตามอ านาจหน้าที่ ทั้งด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านงานส่งเสริม
คุณภาพชีวิต ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย ด้านการการส่งเสริมการ
ลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว ด้านการบริหารจัดการ และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  
สิ่งแวดล้อม และด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น ทั้งนี้เป็นไปตามพระราชบัญญัติ
เทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖ และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ ๑๓ พ.ศ. ๒๕๕๒ มาตรา 50 วรรคสอง “การปฏิบัติงาน
ตามอ านาจหน้าที่ของเทศบาลต้องเป็นไปเพื่อประโยชน์สุขของประชาชนโดยใช้วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่
ดี และให้ค านึงถึงการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาล การจัดท า งบประมาณ การ
จัดซื้อจัดจ้าง การตรวจสอบ  การประเมินผลการปฏิบัติงาน และการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร ทั้งนี้ ให้เป็นไปตาม
กฎหมายระเบียบ ข้อบังคับว่าด้วยการนั้นและหลักเกณฑ์และวิธีการที่กระทรวงมหาดไทยก าหนด” แม้ว่า
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีอ านาจหน้าที่เพ่ิมมากขึ้น แต่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่วนใหญ่ยังคงมี
ทรัพยากรจ ากัด ทั้งทรัพยากรบุคคล งบประมาณ  และวัสดุอุปกรณ์ เพ่ือให้การด าเนินงานขององค์กรเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมีความโปร่งใส และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นของตน การจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น จึงเป็นเครื่องมือที่ส าคัญประการหนึ่งที่จะให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถด าเนินงาน
ได้ตามเป้าหมายที่วางไว้   

 

การติดตามและประเมินผลแผนจึงเป็นสิ่งส าคัญในการตรวจสอบผลการด าเนินงานตาม
ภารกิจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ ท าให้ทราบและ
ก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรม และเกิดความชัดเจนของแผนพัฒนา โครงการ กิจกรรมต่างๆ 
ซึ่งอาจเกิดจากองค์กร บุคลากร สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงานให้เกิดความ
สอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนและน าไปสู่การวาง
แผนการพัฒนาในปีต่อๆไป ให้สอดคล้องกับสถาณการณ์ในปัจจุบันที่มีการเปลี่ยนแปลง พร้อมการปรับปรุง
เปลี่ยนแปลงและเร่งให้เกิดการด าเนินตามแผนเพ่ือให้เกิดการพัฒนาท้องถิ่นอย่างมั่นคงและยั่งยืน      
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ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 

           ขั้นตอนที่ ๑ แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๘ ดังนี้   

ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ประกอบด้วย  

๑)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน     
๒)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
๓)  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
๔)  หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน       
๕)  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีก

หนึ่งคนท าหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ   
กรรมการตามข้อ ๒๘ ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสองปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้   

           ขั้นตอนที่ ๒ คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ก าหนดแนวทาง 
วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๙ (๑)   

 

           ขั้นตอนที่ ๓ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  

 

           ขั้นตอนที่ ๔ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อ
สภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้อง
ปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 
๒๕61 ข้อ 29 (3)   

  

          ขั้นตอนที่ ๕ ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมกันประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผล
ดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผย  ไม่น้อยกว่าสามสิบวัน ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ.๒๕61 ข้อ 
30 (๕)   
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คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

       ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน
สิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศ
โดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป ี

รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

แผนผงัขั้นตอนการด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา 
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ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล  

๑) ท ารู้ว่าการน านโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากน้อยเพียงใด  เพ่ือ
ปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร 

๒) เห็นจุดส าคัญที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างชัดเจน ทั้งวัตถุประสงค์ของแผนงาน ขั้นตอนการปฏิบัติ  
ทรัพยากรที่ต้องใช้ ช่วงเวลาที่จะต้องกระท าให้เสร็จ ซึ่งจะท าให้แผนงานมีความเหมาะสมต่อการน าไปปฏิบัติ           
ให้บรรลุวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น   

๓) ท าให้ทราบว่าจะต้องเปลี่ยนแปลงโครงการอย่างไรบ้างให้เหมาะสม ระดับการเปลี่ยนแปลงมาก
น้อย      แค่ไหน การเปลี่ยนแปลงจะก่อให้เกิดผลกระทบอะไรบ้าง อาทิ เช่น การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์
บางส่วน การเปลี่ยนแนวทางการปฏิบัติ หรือการเปลี่ยนแปลงหน่วยงานที่รับผิดชอบการน าโครงกาไปปฏิบั ติ 
เป็นต้น 

๔) ท าให้ทราบว่ามาตรการหรือกิจกรรมที่ใช้อยู่มีข้อบกพร่องอะไรบ้าง ข้อบกพร้องดังกล่าวเกิดจาก
สาเหตุอะไร เพ่ือน ามาประมวลผลเพ่ือแสวงหาแนวทางแก้ไขปรับปรุงมาตรการใหม่ให้เหมาะสมต่อการน าไป
ปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ยิ่งขึ้น 

๕) ท าให้ทราบว่าขั้นตอนใดบ้างที่มีปัญหาอุปสรรค และปัญหาอุปสรรคเหล่านั้นเกิดจากสาเหตุอะไร                 
เมื่อทราบข้อมูลทั้งหมด การประเมินผลจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการปรับปรุงขั้นตอนการท างานของแผนงาน
ให้มีความกระจ่างชัด เพ่ือขจัดปัญหาอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนในแต่ละขั้นตอนให้หมดไป 

๖) ท าให้ทราบว่าแผนงานที่น าไปปฏิบัติมีจุดแข็ง (strengths) และจุดอ่อน (weaknesses) อะไรบ้าง 
และจุดอ่อนที่พบเกิดจากสาเหตุอะไรและจะแก้ไขได้อย่างไร เมื่อได้ท าการวิเคราะห์ข้อมูลครบถ้วนแล้ว ผลการ
วิเคราะห์จะน าไปสู่การพัฒนาแผนงานให้มีความเหมาะสม และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

๗) ท าให้ผู้ให้การสนับสนุนการน าโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนการประเมินผลทราบผลของการ
น านโยบายไปปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด มีปัญหาอุปสรรคที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขโครงการหรือไม่  

๘) การประเมินจะชี้ให้เห็นว่าแนวความคิดริเริ่มใหม่ในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่นประสบความส าเร็จ
ตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้เพียงใด มีปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานอย่างไรบ้าง และปัญหาอุปสรรค
เหล่านี้ไดผ้ลเพียงใด และหรือจะต้องปรับปรุงในส่วนใดบ้าง       

๙) การประเมินจะท าให้เกิดความชัดเจนว่าโครงการใดที่น าไปปฏิบัติแล้วได้ผลดีสมควรจะขยายโครงการ
ให้ครอบคลุมกว้างขวางยิ่งขึ้นหรือโครงการใดมีปัญหาอุปสรรคมากและไม่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาของ
สังคมควรจะยุติโครงการเสียเพ่ือลดความสูญเสียให้น้อยลง หรือในกรณีที่มีโครงการทีมีลักษณะแข่งขันกันการ
ประเมินผลจะท าให้ทราบว่าโครงการใดมีประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาของสาธารณชนสมควรสนับสนุนให้
ด าเนินการต่อไป ส่วนโครงการที่ไม่ประสบความส าเร็จ หรือให้ผลตอบแทนน้อยกว่ามาก ก็ควรยกเลิกทิ้งเสีย     
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ส่วนที่ 2 
 

วิสัยทัศน์ พันธกิจ จุดมุ่งหมาย ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
เทศบาลต าบลชานุมาน 

 
วิสัยทัศน์การพัฒนาเทศบาลต าบลชานุมาน 

เทศบาลต าบลชานุมาน ได้ ก าหนดวิสั ยทัศน์ การ พัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่ น             
(พ.ศ. 2561 – 2565) เพ่ือแสดงสถานการณ์ในอุดมคติ ซึ่งเป็นจุดมุ่งหมายความคาดหวังที่ต้องการให้เกิดขึ้น
ในอนาคตข้างหน้า ซึ่งจะสามารถสะท้อนถึงสภาพการณ์ของท้องถิ่นในอนาคตอย่างรอบด้าน ภายใต้การ
เปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมด้านต่างๆ จึงได้ก าหนดวิสัยทัศน์  คาดหวังที่จะให้เกิดข้ึนในอนาคต ดังนี้ 

“ชานุมานเมืองน่าอยู่  เศรษฐกิจหลากหลาย  ค้าขายกับต่างแดน  ชุมชนเข้มแข็ง   
ธรรมชาติสวยงาม  เป็นท้องถิ่นธรรมาภิบาล” 
 
พันธกิจ 

1. พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้มีความรู้ความสามารถอย่างเป็นระบบทั่วถึงและต่อเนื่อง 
2. พัฒนาความเข้มแข็งของชุมชนและปลอดยาเสพติด 
3. พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
4. พัฒนาสาธารณูปโภคพ้ืนฐานอย่างเป็นระบบทั่วถึง  รองรับประชาคมเศรษฐกิจ

อาเซียน 
5. พัฒนาแหล่งการค้าตามแนวชายแดน 
6. ส่งเสริมการบริหารงานตามหลัก “ธรรมาภิบาล” 
7. ส่งเสริมน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
8. ส่งเสริมการเกษตรอินทรีย์และพัฒนาการผลิตข้าวหอมมะลิพันธุ์ดี 
9. ส่งเสริมการศึกษา  กีฬา  ศาสนาและวัฒนธรรม สนับสนุนภมูิปัญญาท้องถิ่น 
10. อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 

จุดมุ่งหมายของการพัฒนา 

1. เพ่ือให้ทรัพยากรมนุษย์ได้รับการเพ่ิมพูนความรู้ ทักษะและทัศนคติในการด ารงชีวิต 
2. พัฒนาความเข้มแข็งของชุมชนและปลอดยาเสพติด 
3. เพ่ือส่งเสริมท่องเที่ยงเชิงอนุรักษ์ 
4. เพ่ือพัฒนาสาธารณูปโภคพ้ืนฐานอย่างเป็นระบบทั่วถึง รองรับประชาคมอาเซียน 
5. เพ่ือพัฒนาแหล่งการค้าตามแนวชายแดน 
6. เพ่ือส่งเสริมการบริหารงานตามหลัก “ธรรมาภิบาล” 
7. เพ่ือส่งเสริมการน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
8. เพ่ือส่งเสริมเกษตรอินทรีย์และพัฒนาการผลิตข้าวหอมมะลิพันธุ์ดี 
9. เพ่ือส่งเสริมการศึกษา  กีฬา  ศาสนาและวัฒนธรรม  สนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่น 
10. สร้างภูมคุ้มกันให้เยาวชนในสิ่งที่ไม่พึงประสงค์ 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลชานุมาน  ร่วมกับประชาคมท้องถิ่น  ส่วนราชการ  
รัฐวิสาหกิจ  รวมทั้งองค์กรต่างๆ  ที่เกี่ยวข้อง  ได้ก าหนดยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลชานุมานประกอบด้วย 
5 ยุทธศาสตร์  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การส่งเสริมคุณภาพชีวิต   
๑.๑ ส่งเสริมและพัฒนาด้านการศึกษา กีฬา  
๑.๒ ส่งเสริมและรักษาไว้ซึ่งศาสนา ขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรมและภูมิ 

ปัญญาท้องถิ่น  
๑.๓ ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตให้แก่เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ติด 

เชื่อเอดส์  และผู้ด้อยโอกาสให้สามารถอยู่ในสังคมได้อย่างปกติสุข 
๑.๔  สนับสนุนหลักประกันสุขภาพและอนามัยให้ทั่วถึงและครอบคลุม 
๑.๕. ส่งเสริมสนับสนุน และการพัฒนาทักษะทางอาชีพของบุคคล ครัวเรือนและ 

กลุ่มอาชีพ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 

๒.๑ ส่งเสริมสนับสนุนการท่องเที่ยวให้ยั่งยืนและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้เชื่อมโยง 
กับประชาคมอาเซียน 

๒.๒ ส่งเสริมและพัฒนาการแปรรูปสินค้า และบรรจุภัณฑ์ให้ได้มาตรฐานสากล 
๒.๓ ส่งเสริมและพัฒนาการค้าตามแนวชายแดนไทย – ลาว 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๒.๑ ส่งเสริมสนับสนุนการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมภายใต้ 

การมีส่วนร่วมของประชาชน ชุมชน องค์กรภาครัฐ และองค์กรภาคเอกชน 
๒.๒ การควบคุมมลพิษ ขยะน้ าเสีย กลิ่นและเสียงที่เกิดจากการผลิตและบริโภค 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน  
๔.๑ การก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา ถนน สะพาน รางระบายน้ าและสิ่งปลูกสร้าง 
๔.๒ การก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา แหล่งน้ า 
๔๓ การก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาไฟฟ้าสาธารณะและขยายเขตไฟฟ้าให้ 

ครอบคลุมพ้ืนที่ที่ประชาชนอยู่อาศัย 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีและการรักษาความสงบเรียบร้อย 

๕.๑ ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชน องค์กรเอกชนให้เข้ามามีส่วนร่วมพัฒนาด้าน 
การเมืองทุกระดับตามระบอบประชาธิปไตย 

๕.๒ ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติดการบ าบัดรักษา และฟ้ืนฟู 
สมรรถภาพผู้ติดยาเสพติด 

๕.๓ ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรและองค์กร 
๕.๔ มาตรการการรักษาระบบความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินและลดปัญหา 

ความรุนแรงภายในครอบครัวอุบัติเหตุ อุบัติภัย 
๕.๕ การป้องกันภัยและการป้องกันไม่ให้เกิดอุบัติเหตุในการใช้ถนนร่วมกัน 
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ส่วนที่ 3 
การติดตามและประเมินผล 

 
สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 เทศบาลต าบลชานุมาน ได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.  2548  แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  โดยได้ก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาไว้ทั้งหมด 5 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ 
ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณภาพชีวิต  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมการลงทุนพานิชกรรมและการท่องเที่ยว  
ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
และยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีและการรักษาความสงบเรียบร้อย มีจ านวนโครงการบรรจุไว้ใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ทั้งสิ้น 199 โครงการ ซึ่งเป็นการทบทวนโครงการจากแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) เป็นจ านวน 173 โครงการ 
 

ตารางสรุปสถานการณ์การพัฒนา การตั้งงบประมาณ การเบิกจ่าย 
 

ยุทธศาสตร ์
ปีงบประมาณ 2561 ปีงบประมาณ 2562 ปีงบประมาณ 2563 

โครงการ
ที่ต้ัง

งบประมาณ 

ด าเนินการ
แล้ว 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

โครงการ
ที่ต้ัง

งบประมาณ 

ด าเนินการ
แล้ว 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

โครงการ
ที่ต้ัง

งบประมาณ 

ด าเนินการ
แล้ว 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
การส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

40 25 41.66 25 19 46.34 24 16 41.03 

ยุทธศาสตร์ที่ 2   
การส่งสริมการ
ลงทุนพานิชกรรม
และการท่องเทีย่ว 

0 0 0 1 1 2.43 1 0 0 

ยุทธศาสตร์ที่  3   
การอนุรักษ์และ
ฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

5 0 0 6 3 7.31 1 0 0 

ยุทธศาสตร์ที่  4   
การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

9 3 5 2 1 2.43 4 2 5.13 

ยุทธศาสตร์ที่  5  
การบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดีและ
การรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

6 3 5 7 4 9.75 9 6 15.38 

รวม 60 31 51.66 41 28 68.29 39 24 61.54 

 
 จากผลการติดตามและประเมินผลแผนประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 พบว่ามีผลการพัฒนาดังนี้  
มีการน าโครงการ/กิจกรรมพัฒนา บรรจุเข้าในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ          
พ.ศ. 2561  ไว้ทั้งสิ้น 39 โครงการ  คิดเฉลี่ยเป็นร้อยละ 19.59 จากโครงการทั้งหมด 199 โครงการ มีการ
ด าเนินการแล้ว 24 โครงการ คิดเป็น 61.54 จากแผนการด าเนินงาน หรือคิดเป็นร้อยละ 12.06 จาก
โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
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คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลชานุมาน มีมติก าหนด

กรอบการให้คะแนนผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 โดยมีเกณฑ์
การให้คะแนนโดยพิจารณาจากร้อยละของผลความส าเร็จการด าเนินโครงการในปีงบประมาณ ดังนี้ 

 ร้อยละ   0 – 59    อยู่ในเกณฑ์  ต้องปรับปรุง 
 ร้อยละ 60 – 69    อยู่ในเกณฑ์  พอใช้ 
 ร้อยละ 70 – 79    อยู่ในเกณฑ์  ปานกลาง 
 ร้อยละ 80 – 89    อยู่ในเกณฑ์  ดี 
 ร้อยละ 90 – 100  อยู่ในเกณฑ์  ดีเยี่ยม 

 จากผลความส าเร็จการด าเนินโครงการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 โครงการที่ด าเนินการแล้ว
เสร็จ จ านวน 24 โครงการ และโครงการที่อยู่ระหว่างด าเนินการ จ านวน 2 โครงการ ซึ่งจะแล้วเสร็จภายใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 รวมทั้งสิ้น 28 โครงการ จากโครงการที่มีการจัดท างบประมาณไว้ทั้งหมดประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2563 จ านวน 39 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 68.29 ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของเทศบาลต าบลชานุมาน อยู่ในเกณฑ์ พอใช้ 

สรุปสถานการณ์การพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ของเทศบาลต าบล    
ชานุมาน จ านวนโครงการที่มีด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 65 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 32.66 ของโครงการ
ทั้งหมด ผลการด าเนินการมีแนวโน้มที่ดีขึ้นตามล าดับจากเดิมในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 มีโครงการที่
ด าเนินการแล้วเสร็จเพียงร้อยละ 52.05  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มีโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จเพ่ิม
มากขึ้นถึง ร้อยละ 65.85  ซึ่งคณะผู้บริหารเทศบาลต าบลชานุมาน จักได้ด าเนินการเร่งรัด ติดตาม ให้มีการ
ด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา ตามแผนพัฒนาให้ให้ประสบผลส าเร็จที่ดียิ่งขึ้นในปีงบประมาณต่อไป 
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564  

 การด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลชานุมานประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2563 ด าเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 โดยคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 

(1) ก าหนดแนวทาง วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อคณะสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงาน
ผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละ
หนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

(4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

เพ่ือให้การด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลชานุมาน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2563 เป็นไปด้วยความถูกต้องเรียบร้อย นายกเทศมนตรีต าบลชานุมานจึงได้แต่งตั้ง
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามค าสั่งเทศบาลต าบลชานุมานที่ 144/2564 ลง
วันที่ 9 มิถุนายน 2564 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ของเทศบาล
ต าบลชานุมาน ซึ่งคณะกรรมการได้ก าหนดแนวทางการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 
2561 -2565) ของเทศบาลต าบลชานุมาน  โดยก าหนดให้มีการด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น 2 ครั้ง ระหว่างช่วงเดือนเมษายน และเดือนธันวาคม ของทุกปี เพ่ือติดตามผลการ
ด าเนินงานและเร่งรัดให้เกิดการพัฒนาให้เป็นไปตามแผนการด าเนินงานประจ าปีที่ก าหนด 

แนวทางการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 

           คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลชานุมาน ได้ก าหนดกรอบ
และแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลชานุมาน โดยอาศัยหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยและคู่มือของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ดังนี้     

          - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐ ลงวันที่ ๒๙ มกราคม 
๒๕๕๙ เรื่อง แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

          - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๕๗๙๗ ลงวันที่ ๑๐ ตุลาคม 
๒๕๕๙  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการจัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ 

          - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว 6046 ลงวันที่ ๑9 ตุลาคม     
๒๕61  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕48 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 

 

9 



          - คู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดท าและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (โดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นร่วมกับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์) 

          ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยและคู่มือดังกล่าว คณะกรรมการจึงได้ก าหนดกรอบและ
แนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 

 (๑) กรอบเวลา (time & timeframe) 
               การด าเนินโครงการเป็นไปตามห้วงเวลาที่ก าหนดเอาไว้ในแผนการด าเนินงานหรือไม่  

และเป็นห้วงเวลาที่ด าเนินการเหมาะสมต่อถูกต้องหรือไม่ มีความล่าช้าเกิดขึ้นหรือไม่ โดยก าหนดให้มีการ
ติดตามและประเมินผล 2 ครั้ง ระหว่างช่วงเดือนเมษายน และเดือนธันวาคม   

(๒) ความสอดคล้อง (relevance) 
               มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการ

แผ่นดิน ยุทธศาสตร์ประเทศ ค่านิยมหลักของคนไทย นโยบายของรัฐบาล ยุทธศาสตร์และนโยบายของคณะ
รกัษาความสงบแห่งชาติ (คสช.) ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์
การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอ าเภอ แผนพัฒนาต าบล แผนชุมชน แผน
เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) วิสัยทัศน์ พันธกิจ จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนา แนว
ทางการการพัฒนา นโยบายผู้บริหาร รวมทั้งปัญหาความต้องการของประชาคมและชุมชน  

(๓) ความพอเพียง     
       การบรรจุโครงการในแผนพัฒนาเป็นโครงการที่มีความจ าเป็นต่อประชาชนในชุมชน

สามารถแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้ในชุมชน และสามารถด าเนินการได้ตามอ านาจหน้าที่ของท้องถิ่น โดยค านึงถึง
งบประมาณของท้องถิ่น 

(๔)  ความก้าวหน้า     
                พิจารณาถึงความก้าวหน้าในอนาคตของท้องถิ่น โดยพิจารณาจากผลความส าเร็จของการ

ด าเนินโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ที่ท าให้เกิดการพัฒนาภายในพ้ืนที่ของเทศบาล 
ประชาชนในพื้นท่ีได้รับประโยชน์โดยตรง สามารถได้รับการบริการสาธารณะอย่างทั่วถึงในทุกๆด้าน ตามกรอบ
ระยะเวลาของแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ก าหนดให้ด าเนินการในปีงบประมาณต่อไป 

(๕) ประสิทธิภาพ   
      ติดตามและประเมินโครงการที่ด าเนินการว่าสามารถด าเนินการได้บรรลุวัตถุประสงค์

หรือไม่  มีผลกระทบเกิดข้ึนหรือไม่ ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจหรือไม่ การด าเนินโครงการสามารถแก้ไข
ปัญหาของชุมชนได้หรือไม่ งบประมาณถูกใช้ไปอย่างประหยัดและคุ้มค่า ทรัพย์สินของ เช่น วั สดุ อุปกรณ์ 
ครุภัณฑ์ ถูกใช้ไปอย่างคุ้มค่า มีการบ ารุงรักษาและซ่อมแซม มีการปรับปรุงหรือไม่ 

 (๖) ประสิทธิผล     
       ปัญหาของชุมชนประชาชนได้รับการแก้ไขหรือไม่ มีผลกระทบต่อประชาชนในชุมชน

หรือไม่   
(๗) ผลลัพธ์และผลผลิต     

      ประชาชน ชุมชน ได้รับอะไรจากการด าเนินโครงการของเทศบาล ซึ่งส่งผลไปถึงการ
พัฒนาจังหวัด ภูมิภาคและระดับประเทศ 

       (๘) การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ   
       เป็นการประเมินถึงผลกระทบต่อชุมชนและสังคมและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง โดยพิจารณา

ถึงผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชน สังคม สภาพแวดล้อม สิ่งแวดล้อม ธรรมชาติ เศรษฐกิจว่ามีผลกระทบ
เกิดขึ้นอย่างไร สาเหตุจากอะไร ประเมินผลกระบวนการการด าเนินงานโครงการ กระบวนการเหมาะสม 
ถูกต้องหรือไม ่ 
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แนวทางการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
 

ล าดับ ผู้รับผิดชอบ แนวทางการด าเนินงาน 
1 คณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ปีละ 2 
ครั้ง ในช่วงเดือนเมษายน และเดือนธันวามคม ของทุกปี
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

2 ผู้บริหารท้องถิ่น 1)  สรุปผลและเสนอความเห็นจากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อสภาท้องถิ่น 
2) เสนอผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
สภาท้องถิ่น 

3 สภาท้องถิ่น 1) จัดให้มีการประชุมสภาท้องถิ่น สมัยสามัญหรือวิสามัญ
แล้วแต่กรณี เพ่ือรับทราบผลจากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นจากผู้บริหารท้องถิ่น 
2) สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือที่ประชุมแห่งสภาท้องถิ่นสามารถ
อภิปรายและเสนอความเห็นในที่ประชุมสภาท้องถิ่น 
3) ประธานสภาท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นได้รับทราบ และได้เสนอ
ความเห็น หรือการตั้งข้อสังเกต ข้อเสนอแนะการพัฒนา
ท้องถิ่นให้ผู้บริหารท้องถิ่น 

4 ผู้บริหารท้องถิ่น ส่งผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นที่สภา
ท้องถิ่นได้รับทราบและได้ เสนอความเห็น  หรือการตั้ ง
ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะการพัฒนาท้องถิ่นในสภาท้องถิ่นแล้ว
ส่งให้คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

5 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 1) ผู้บริหารท้องถิ่นจัดให้มีการประชุมคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่นเ พ่ือได้รับทราบผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นจากสภาท้องถิ่น 
2)  เสนอความเห็น หรือการตั้งข้อสังเกต ข้อเสนอแนะการ
พัฒนาท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบ 

6 ผู้บริหารท้องถิ่น 1) ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับ
แต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว 
2) ต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลา ไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
3) อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
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ส่วนที่ 4 
 

การวิเคราะห์ สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
 
การวิเคราะห์ผลการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  

  เทศบาลต าบลชานุมาน ได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.  2548  
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 โดยได้ก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาไว้ทั้งหมด 5 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ 
ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณภาพชีวิต  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมการลงทุนพานิชกรรมและการท่องเที่ยว  
ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
และยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีและการรักษาความสงบเรียบร้อย มีจ านวนโครงการบรรจุไว้ใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) รวมทั้งแผนพัฒนาท้องถิ่นที่มีการแก้ไขเพ่ิมเติม ในฉบับที่ 1 และ 
2 รวมโครงการทั้งสิ้น 212 โครงการ งบประมาณตามแผน 216,070,000 บาท 

  ผลการด าเนินงานจ าแนกตามยุทธศาสตร์การพัฒนาประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มีดังนี้ 
 

 
ยุทธศาสตร ์

จ านวนโครงการ ปีงบประมาณ 2564 
โครงการตาม
แผนพัฒนา

ท้องถิ่น 

โครงการที่ต้ัง
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละ
ของ

แผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

จ านวนโครงการ
ทีด่ าเนินการ

แล้ว 

คิดเป็นร้อยละ
ของแผนการ
ด าเนินงาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
การส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

75 33 15.56 17 35.46 

ยุทธศาสตร์ที่ 2   
การส่งสรมิการลงทุนพานิช
กรรมและการท่องเท่ียว 

15 2 0.94 1 2.08 

ยุทธศาสตร์ที่  3   
การอนุรักษ์และฟ้ืนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

13 1 0.47 0 0 

ยุทธศาสตร์ที่  4   
การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 

84 2 0.94 4 8.33 

ยุทธศาสตร์ที่  5   
การบริหารจัดการบ้านเมือง
ที่ดีและการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

25 10 4.72 4 8.33 

รวม 212 48 22.64 26 54.16 
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บัญชีสรุปจ านวนโครงการ/งบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) 
เทศบาลต าบลชานุมาน อ าเภอชานุมาน  จังหวัดอ านาจเจริญ 

ยุทธศาสตร ์ ปีงบประมาณ 2561 ปีงบประมาณ 2562 ปีงบประมาณ 2563 ปีงบประมาณ 2564 ปีงบประมาณ 2565 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

67 15,368,000 67 15,368,000 67 15,368,000 75 16,156,000 77 18,156,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 2   
การส่งสรมิการลงทุน
พานิชกรรมและการ
ท่องเท่ียว 

15 35,490,000 15 35,490,000 15 35,490,000 15 35,490,000 18 36,297,000 

ยุทธศาสตร์ที่  3   
การอนุรักษ์และฟ้ืนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

13 12,170,000 13 12,170,000 13 12,170,000 13 12,170,000 14 12,230,000 

ยุทธศาสตร์ที่  4   
การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

79 146,620,000 79 146,620,000 79 146,620,000 84 147,320,000 108 161,176,369 

ยุทธศาสตร์ที่  5   
การบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดีและการ
รักษาความสงบ
เรียบร้อย 

25 5,502,000 25 5,502,000 25 5,502,000 25 5,502,000 35 6,014,000 

รวม 199 215,150,000 199 215,150,000 199 215,150,000 212 216,070,000 254 233,873,369 
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ตารางเปรียบเทียบผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 
เทศบาลต าบลชานุมาน  อ าเภอชานุมาน  จังหวัดอ านาจเจริญ  

(ระหว่างปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2564) 

 
ยุทธศาสตร ์

ปีงบประมาณ 2561 ปีงบประมาณ 2562 ปีงบประมาณ 2563 ปีงบประมาณ 2564 
โครงการ

ที่ต้ัง
งบประมาณ 

ด าเนินการ
แล้ว 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

โครงการ
ที่ต้ัง

งบประมาณ 

ด าเนินการ
แล้ว 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

โครงการ
ที่ต้ัง

งบประมาณ 

ด าเนินการ
แล้ว 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

โครงการ
ที่ต้ัง

งบประมาณ 

ด าเนินการ
แล้ว 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
การส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

40 25 41.66 25 19 46.34 24 16 41.03 33 17 35.46 

ยุทธศาสตร์ที่ 2   
การส่งสรมิการลงทุน
พานิชกรรมและการ
ท่องเท่ียว 

0 0 0 1 1 2.43 1 0 0 2 1 2.08 

ยุทธศาสตร์ที่  3   
การอนุรักษ์และฟ้ืนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

5 0 0 6 3 7.31 1 0 0 1 0 0 

ยุทธศาสตร์ที่  4   
การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

9 3 5 2 1 2.43 4 2 5.13 2 4 8.33 

ยุทธศาสตร์ที่  5  การ
บริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดีและการ
รักษาความสงบ
เรียบร้อย 

6 3 5 7 4 9.75 9 6 15.38 10 4 8.33 

รวม 60 31 51.66 41 28 68.29 39 24 61.54 48 26 54.16 
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แบบรายงานสรุปผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
เทศบาลต าบลชานุมาน  อ าเภอชานุมาน  จังหวัดอ านาจเจริญ 

 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จ านวนโครงการ จ านวนโครงการที่ด าเนินการจริง การเบิกจ่ายงบประมาณ 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  

2561-2565 
เทศบัญญัติ
งบประมาณ

2564 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการตาม

แผนพัฒนาฯ 

 
จ านวน 

คิดเป็นร้อยละของ
แผนการด าเนินงาน 

ปี 2564  

คิดเป็นร้อยละ 

ของโครงการตาม
แผนพัฒนาฯ 

งบประมาณต้ังไว้ 
(บาท) 

เบิกจ่ายแล้ว 
(บาท) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การ
ส่งเสริมคณุภาพชีวิต 

75 33 15.56 17 35.46 8.01 7,776,800 6,488,696 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  การ
ส่งสรมิการลงทุนพานิช
กรรมและการท่องเที่ยว 

15 2 0.94 1 2.08 0.47 1,500,000 100,000 

ยุทธศาสตร์ที่  3  การ
อนุรักษ์และฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

13 1 0.47 0 0 0 10,000 0 

ยุทธศาสตร์ที่  4  การ
พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

84 2 0.94 4 
(งบอุดหนุน
เฉพาะกิจ 2 
โครงการ) 

8.33 1.88 518,000 3,406,800.64 
(งบอุดหนุนเฉพาะกิจ 

2 โครงการ) 

ยุทธศาสตร์ที่  5  การ
บริหารจดัการบา้นเมืองท่ี
ดีและการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

25 10 4.71 4 8.33 1.88 440,00 212,050 

รวม 212 48 22.64 26 54.16 12.26 9,804,800 10,207,546.64 
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รายงานผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
เทศบาลต าบลชานุมาน  อ าเภอชานุมาน  จังหวัดอ านาจเจริญ 

ณ วันที่  30  กันยายน  2564 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
1.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

 
ที ่

โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
พ.ศ. 2561 - 2565 

งบประมาณตาม 
เทศบัญญัติฯ 2564 

การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

 
แผนการด าเนินงาน 

สถานะการด าเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

 
หมายเหตุ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 
ก าลัง

ด าเนินการ 
ไม่ได้

ด าเนินการ 
1 ช่วยเหลือประชาชนท่ีได้รับความ

เดือดร้อนหรือไม่สามารถช่วยเหลอื
ตนเองได้ในการด ารงชีพ 
 

100,000 0 ต.ค.63 – ก.ย.64    ส านักปลดั ไม่มผีู้ขอความช่วยเหลือ 

2 โครงการปูองกันและแก้ไขปญัหา
การตั้งครรภ์ในวัยรุ่นและโรคติดตอ่
ทางเพศสัมพันธ์ 
 

20,000 0 ม.ค.64 – มี.ค.64    ส านักปลดั เนื่องจากสถานการณ์การ
แพร่ระบาดโควิด-19 

3 โครงการอบรมการฝึกอาชีพการ
ประกอบอาหาร 
 

10,000 0 ม.ค.64 – มี.ค.64    ส านักปลดั เนื่องจากสถานการณ์การ
แพร่ระบาดโควิด-19 

4 โครงการอบรมการฝึกอาชีพการแปร
รูปอาหาร 
 

10,000 0 ม.ค.64 – มี.ค.64    ส านักปลดั เนื่องจากสถานการณ์การ
แพร่ระบาดโควิด-19 

รวม 140,000 0    4   
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1.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

 
ที ่

โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
พ.ศ. 2561 - 2565 

งบประมาณตาม 
เทศบัญญัติฯ 2564 

การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

 
แผนการด าเนินงาน 

สถานะการด าเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

 
หมายเหตุ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 
ก าลัง

ด าเนินการ 
ไม่ได้

ด าเนินการ 
1 โครงการจดัการแข่งขันกีฬาต้าน 

ยาเสพตดิ  
 

50,000 0 ม.ค.64 – มี.ค.64    กองการศึกษา เนื่องจากสถานการณ์การ
แพร่ระบาดโควิด-19 

2 โครงการจดังานประเพณสีงกรานต์ 
 

20,000 0 เม.ย.64    กองการศึกษา เนื่องจากสถานการณ์การ
แพร่ระบาดโควิด-19 

3 โครงการจดังานวันข้ึนปีใหม ่
 

20,000 0 ม.ค.64    กองการศึกษา เนื่องจากสถานการณ์การ
แพร่ระบาดโควิด-19 

4 โครงการจดังานสมโภชน์ศาลปูุเจ้า 
เมืองแสน 
 

80,000 28.000 ก.พ.64 – มี.ค.64    กองการศึกษา  

5 โครงการประเพณีลอยกระทง 
 

50,000 49,500 พ.ย.63    กองการศึกษา  

6 การจัดงานฮีตสบิสองและงาน
กาชาดจังหวัดอ านาจเจริญ 
 

20,000 20,000 พ.ย.63 - ธ.ค.63    กองการศึกษา  

7 อุดหนุนเหลา่กาชาดจังหวัด
อ านาจเจรญิ 
 

10,000 0 พ.ย.63 - ธ.ค.63    กองการศึกษา กาชาดไมไ่ด้ขอรับการ
สนับสนุน 

รวม 250,000 69,528  3 - 4   
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1.3 แผนงานการศึกษา 

 
ที ่

โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
พ.ศ. 2561 - 2565 

งบประมาณตาม 
เทศบัญญัติฯ 2564 

การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

 
แผนการด าเนินงาน 

สถานะการด าเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

 
หมายเหตุ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 
ก าลัง

ด าเนินการ 
ไม่ได้

ด าเนินการ 
1 โครงการส่งเสริมอาหารกลางวัน 

(โรงเรียนอนุบาลชานุมาน)  
1,000,000 945,000 ต.ค.63 – ก.ย.64    กองการศึกษา  

2 โครงการส่งเสริมอาหารกลางวัน 
(ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบล
ชานุมาน) 

294,000 273,000 ต.ค.63 – ก.ย.64    กองการศึกษา  

3 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายในการ
บริหารสถานศึกษาค่าจดัการเรียน
การสอน  

102,000 102,000 มี.ค.64 – ก.ค.64    กองการศึกษา  

4 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายในการ
บริหารสถานศึกษา  
ค่าหนังสือเรยีน 

12,000 5,800 มี.ค.64 – ก.ค.64    กองการศึกษา  

5 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายในการ
บริหารสถานศึกษา  
ค่าอุปกรณ์การเรียน 

12,000 5,800 มี.ค.64 – ก.ค.64    กองการศึกษา  

6 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายในการ
บริหารสถานศึกษา  
ค่าเครื่องแบบนักเรียน 

18,000 8,700 มี.ค.64 – ก.ค.64    กองการศึกษา  

7 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายในการ
บริหารสถานศึกษา  
ค่ากิจกรรมพัฒนาการเรียนรู ้

25,800 12,470 มี.ค.64 – ก.ค.64    กองการศึกษา  

8 โครงการจดัซื้ออาหารเสริม (นม) 
 

640,000 638,883 ต.ค.63 – ก.ย.64    กองการศึกษา  
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ที ่

โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
พ.ศ. 2561 - 2565 

งบประมาณตาม 
เทศบัญญัติฯ 2564 

การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

 
แผนการด าเนินงาน 

สถานะการด าเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

 
หมายเหตุ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 
ก าลัง

ด าเนินการ 
ไม่ได้

ด าเนินการ 
9 โครงการจดังานวันเด็กแห่งชาต ิ

 
10,000 0 ม.ค. 64    กองการศึกษา เนื่องจากสถานการณ์การ

แพร่ระบาดโควิด-19 
10 โครงการถมทีด่ินบริเวณศูนย์พัฒนา

เด็กเล็กเทศบาลต าบลชานุมาน 
304,000 
(โอนตั้งจ่าย 
รายการใหม่) 

0 -    กองการศึกษา กันเงินงบประมาณไว้แล้ว 

รวม 2,417,800 1,991,653  8 1 1   
 

1.4 แผนงานสาธารณสุข 
 
ที ่

โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
พ.ศ. 2561 - 2565 

งบประมาณตาม 
เทศบัญญัติฯ 2564 

การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

 
แผนการด าเนินงาน 

สถานะการด าเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

 
หมายเหตุ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 
ก าลัง

ด าเนินการ 
ไม่ได้

ด าเนินการ 
1 โครงการเงินอุดหนุนส าหรับการ

ด าเนินงานตามแนวทางโครงการใน
พระราชด าร ิด้านสาธารณสุข 

60,000 0 ม.ค.64 – มี.ค.64    กอง
สาธารณสุขฯ 

ไม่มีหน่วยงานขอรับเงิน
อุดหนุน 

2 โครงการปูองกันโรคเอดส ์ 30,000 0 ม.ค.64 – มี.ค.64    กอง
สาธารณสุขฯ 

เนื่องจากสถานการณ์การ
แพร่ระบาดโควิด-19 

3 โครงการปูองกันและควบคุม
โรคตดิต่อ 

50,000 0 ต.ค.63 – ก.ย.64    กอง
สาธารณสุขฯ 

ด าเนินการโดยงบประมาณ 
สปสช. 

4 โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภยั
จากโรคพิษสุนัขบา้ 

30,000 20,270 มี.ค.64 – พ.ค.64    กอง
สาธารณสุขฯ 

 

5 โครงการปูองกันไข้หวดันก 20,000 19,145 พ.ย.63 – ก.พ.64    กอง
สาธารณสุขฯ 

 

6 โครงการปูองกันและควบคุมโรค
ไข้เลือดออก 

50,000 50,000 มี.ค.64 – ส.ค.64    กอง
สาธารณสุขฯ 

 

7 โครงการส ารวจจ านวนสุนัขและแมว 30,000 0 ม.ค.64 – พ.ค.64    กอง
สาธารณสุขฯ 

ด าเนินการโดยไมไ่ด้เบิก
งบประมาณ 
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ที ่

โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
พ.ศ. 2561 - 2565 

งบประมาณตาม 
เทศบัญญัติฯ 2564 

การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

 
แผนการด าเนินงาน 

สถานะการด าเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

 
หมายเหตุ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 
ก าลัง

ด าเนินการ 
ไม่ได้

ด าเนินการ 
8 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนา

ศักยภาพของอาสาสมัครสาธารณสุข
ชุมชน 

40,000 0 เม.ย.64 – มิ.ย.64    กอง
สาธารณสุขฯ 

เนื่องจากสถานการณ์การ
แพร่ระบาดโควิด-19 

9 โครงการสนับสนุนงบประมาณใน
การด าเนินงานของอาสาสมัคร
สาธารณสุข  

45,000 0 ม.ค.64 – มี.ค.64    กอง
สาธารณสุขฯ 

ไม่เข้าหลักเกณฑ์การรับ
เงินอุดหนุน 

รวม 355,000 89,415  5 - 4   
 

1.5 แผนงานงบกลาง 
 
ที ่

โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
พ.ศ. 2561 - 2565 

งบประมาณตาม 
เทศบัญญัติฯ 2564 

การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

 
แผนการด าเนินงาน 

สถานะการด าเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

 
หมายเหตุ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 
ก าลัง

ด าเนินการ 
ไม่ได้

ด าเนินการ 
1 โครงการจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ

 
3,393,600 3,281,200 ต.ค.63 – ก.ย.64    กองคลัง  

2 โครงการจ่ายเบี้ยยังชีพ 
คนพิการ 
 

1,190,400 1,041,400 ต.ค.63 – ก.ย.64    กองคลัง  

3 โครงการจ่ายเบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส ์
 

30,000 15,500 ต.ค.63 – ก.ย.64    กองคลัง  

รวม 4,614,000 4,338,100  3 - -   
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ยุทธศาสตร์ที่ 2  การส่งสรมิการลงทุนพานิชกรรมและการท่องเท่ียว 
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

 
ที ่

โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
พ.ศ. 2561 - 2565 

งบประมาณตาม 
เทศบัญญัติฯ 2564 

การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

 
แผนการด าเนินงาน 

สถานะการด าเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

 
หมายเหตุ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 
ก าลัง

ด าเนินการ 
ไม่ได้

ด าเนินการ 
1 โครงการเทศกาล "เที่ยวชานุมาน 

แห่ยักษ์คุ" 
100,000 100,000 เม.ย.64    กองการศึกษา  

2 โครงการแข่งขันเรือยาวประเพณ ี
 

1,400,000 0 ต.ค.63    กองการศึกษา เนื่องจากสถานการณ์การ
แพร่ระบาดโควิด-19 

รวม 1,500,000 100,000  1 - 1   
 
 
ยุทธศาสตร์ที่  3  การอนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม 
แผนงานงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 

 
ที ่

โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
พ.ศ. 2561 - 2565 

งบประมาณตาม 
เทศบัญญัติฯ 2564 

การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

 
แผนการด าเนินงาน 

สถานะการด าเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

 
หมายเหตุ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 
ก าลัง

ด าเนินการ 
ไม่ได้

ด าเนินการ 
1 โครงการคืนต้นไม้ให้แผ่นดิน 10,000 0 พ.ค.64 – ก.ย.64    กอง

สาธารณสุขฯ 
ไม่มีพื้นที่ด าเนินการ 

รวม 10,000 0  - - 1   
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ยุทธศาสตร์ที่  4  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
ที ่

โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
พ.ศ. 2561 - 2565 

งบประมาณตาม 
เทศบัญญัติฯ 2564 

การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

 
แผนการด าเนินงาน 

สถานะการด าเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

 
หมายเหตุ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 
ก าลัง

ด าเนินการ 
ไม่ได้

ด าเนินการ 
1 โครงการก่อสร้างปูายสวนสาธารณะ

เฉลิมพระเกียรต ิ
221,000 0 เม.ย.64 – มิ.ย.64    กองช่าง กันเงินงบประมาณไว้แล้ว 

2 โครงการก่อสร้างรั้ว คสล. ลวดตา
ข่ายพร้อมประตูเหล็กสวนสาธารณะ
เฉลิมพระเกียรต ิ

297,000 0 ม.ค.64 – มี.ค.64    กองช่าง กันเงินงบประมาณไว้แล้ว 

3 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ถนนนาขวาง ช่วงที่ 2  
อจ.ถ.๕-๐๐๐4 แยก ทล. ๒๐๓๔  
(บ้านยักษ์ค ุ- บ้านศรีสมบรูณ์) และ  
ถนนนาค าเปูา (ต่อจากเดิม) 

(เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) 1,435,000 -    กองช่าง  

4 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ถนนบ้านร้าง อจ.ถ.๕-๐๐๐๒ 
แยก ทล. ๒๐๓๔ (บ้านชานุมาน - 
บ้านศรีสมบูรณ์) ถนนชานนท์  
ช่วงที่ ๒, ถนนบ้านร้าง (ต่อจากเดมิ) 

(เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) 1,981,800.64 -    กองช่าง  

รวม 518,000 3,406,800.64  2 2 -   
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ยุทธศาสตร์ที่  5  การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีและการรักษาความสงบเรียบร้อย 

5.1 แผนงานบริหารทั่วไป 
 
ที ่

โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
พ.ศ. 2561 - 2565 

งบประมาณตาม 
เทศบัญญัติฯ 2564 

การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

 
แผนการด าเนินงาน 

สถานะการด าเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

 
หมายเหตุ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 
ก าลัง

ด าเนินการ 
ไม่ได้

ด าเนินการ 
1 โครงการจ้างเด็กนักเรียนนักศึกษา

ปฏิบัติงานในช่วงปิดภาคเรียน 
20,000 0 เม.ย.64 – พ.ค.64    ส านักปลดัฯ เนื่องจากสถานการณ์การ

แพร่ระบาดโควิด-19 

2 โครงการพัฒนาจติเข้าวัดปฏิบัติ
ธรรม 

20,000 0 ม.ค.64 – มี.ค.64    ส านักปลดัฯ เนื่องจากสถานการณ์การ
แพร่ระบาดโควิด-19 

3 ศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลอื
ประชาชนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นอ าเภอชานุมาน 

40,000 40,000 ม.ค.64 – มี.ค.64    ส านักปลดัฯ  

4 ศูนย์ปฏิบัติการปูองกันและ
ปราบปรามยาเสพติดอ าเภอ 
ชานุมาน  (ศป.ปส.อ.ชานุมาน) 

50,000 50,000 ม.ค.64 – มี.ค.64    ส านักปลดัฯ  

5 ศูนย์อ านวยการปูองกันและ
ปราบปรามยาเสพติดจังหวัด
อ านาจเจรญิ (ศอ.ปส.จ.อจ.) 

60,000 60,000 ม.ค.64 – มี.ค.64    ส านักปลดัฯ  

6 โครงการการจัดประชุมประชาคม
หมู่บ้าน/ต าบลเทศบาลต าบล 
ชานุมาน 

10,000 0 เม.ย.64 – มิ.ย.64    กอง
ยุทธศาสตร์ฯ 

เนื่องจากสถานการณ์การ
แพร่ระบาดโควิด-19 

7 โครงการจดังานวันเทศบาล 
 

10,000 0 เม.ย.64    กองการศึกษา เนื่องจากสถานการณ์การ
แพร่ระบาดโควิด-19 

8 โครงการจดังานวันท้องถิ่นไทย 
 

30,000 0 มี.ค.64    กองการศึกษา เนื่องจากสถานการณ์การ
แพร่ระบาดโควิด-19 

รวม 240,000 150,000  3 - 5   
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5.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 
ที ่

โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
พ.ศ. 2561 - 2565 

งบประมาณตาม 
เทศบัญญัติฯ 2564 

การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

 
แผนการด าเนินงาน 

สถานะการด าเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

 
หมายเหตุ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 
ก าลัง

ด าเนินการ 
ไม่ได้

ด าเนินการ 
1 โครงการฝึกอบรมและทบทวน

อาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือน 
100,000 0 เม.ย.64 – มิ.ย.64    ส านักปลดัฯ เนื่องจากสถานการณ์การ

แพร่ระบาดโควิด-19 
2 โครงการอบรมอาสาสมคัรปูองกัน 

ไฟปุา 
100,000 62,050 ก.พ.64 – เม.ย.64    ส านักปลดัฯ  

รวม 200,000 62,050  1 - 1   
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   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลชานุมาน ได้
ด าเนินการประเมินผลยุทธศาสตร์และประเมินผลโครงการของแผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งมีหลักเกณฑ์การให้
คะแนน ดังนี้ 
   1. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
   การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์มีประเด็นการพิจารณาและเกณฑ์การให้คะแนน 
ประกอบด้วย 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 
    3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) 
    3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) 
    3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) 
    3.4 วิสัยทัศน์ (5) 
    3.5 กลยุทธ์  (5) 
    3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 
    3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) 
    3.8 แผนงาน (5) 
    3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 

รวมคะแนน 100 
 คะแนนรวม  100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 

 แนวทางเบื้องต้นในการพิจารณาให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1.ข้อมูลสภาพทั่วไป
และข้อมูลพ้ืนฐาน
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี ้
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/
ต าบล ลักษณะลักษณะภูมปิระเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะ
ของดิน  ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะของไม/้ป่าไม้ ฯลฯ ด้าน
การเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ 
  

20 
(3) 
 
 
 

 
3 

(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการ
ปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ ประชากร เช่น  ข้อมูลเกี่ยวกับ
จ านวนประชากร และช่วงอายุและจ านวนประชากร ฯลฯ 

(2) 
 

2 

(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข  
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ  

(2) 2 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1.ข้อมูลสภาพทั่วไป
และข้อมูลพ้ืนฐาน
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ต่อ) 

(4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพืน้ฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง 
การไฟฟ้า การประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ 

(2) 1 

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง 
การปศุสตัว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/
กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 

(2) 
 

1 

(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือ
ศาสนา ประเพณีและงานประจ าป ีภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอื่นๆ 

(2) 
 

2 

(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่าไม้ ภูเขา 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(2) 
 

2 

(8) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น
หรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 

(2) 1 

(9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการ
ด าเนินการประชุมประชาคมท้องถิน่ โดยใช้กระบวนการร่วมคดิ  
ร่วมท า ร่วมตดัสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วม
แก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ปัญหาส าหรับ
การพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

(3) 1 

2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี ้
(1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเช่ือมโยง ความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตรข์ององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
และ Thailand 4.0 

20 
(5) 

 
5 

(2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการ
บังคับใช้ ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกดิขึ้นต่อการพัฒนา
ท้องถิ่น 

(3) 2 

(3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพตดิ  
เทคโนโลยี จารตี ประเพณี วัฒนธรรม ภมูิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

(3) 3 

(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การ
ส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและ
กลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(3) 2 

(5) การวิเคราะหส์ิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งท่ีเกิดขึ้น การประดิษฐ์ท่ีมีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒน 

(3) 3 

(6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค 
SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการด าเนินงานได้แก ่S-Strength 
(จุดแข็ง)W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และ
T-Threat (อุปสรรค) 

(3) 3 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3. ยุทธศาสตร์  
3.1 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
 
3.2 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
 
3.3 ยุทธศาสตร์
จังหวัด 
 
 
3.4 วิสัยทัศน ์
 
 
 
3.5 กลยุทธ์ 
 
 
 
3.6 เป้าประสงค์ของ
แต่ละประเด็นกลยุทธ์ 

3.7 จดุยืนทาง
ยุทธศาสตร ์
(Positioning) 
3.8 แผนงาน 
 
 
 
 
 
3.9 ความเช่ือมโยง
ของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี ้
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกจิ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น 
ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาท่ีสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเชื่อมโยงหลัก
ประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ   และ Thailand 4.0 

60 
(10) 

 
9 

สอดคล้องและเช่ือมโยงกับสภาพสงัคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของ
ท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเช่ือมโยงหลักประชารัฐ           
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ   และ Thailand 4.0 

(10) 9 

สอดคล้องกับยุทธศาสตร์พัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนา
ภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหาร
ราชการแผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล
หลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ Thailand 4.0 

(10) 
 
 

9 

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้อง
กับโอกาสและศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น  

(5) 
 
 

5 

แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตามอ านาจ
หน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสู่การบรรลุ
วิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งท่ีจะด าเนินการให้
บรรลุวสิัยทัศน์น้ัน 

(5) 
 
 

4 

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและ
สนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุง่หมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน 

(5) 4 

ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พื้นที่จริง ที่จะน าไปสูผ่ลส าเร็จทางยุทธศาสตร ์

(5) 5 

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต ก าหนด
จุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรอืแผนงานท่ีเกิดจากเปา้ประสงค์ 
ตัวช้ีวัด  ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์จุดยนืทางยุทธศาสตร์และ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความชัดเจน 
น าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นโดย
ระบุแผนงานและความเช่ือมโยงดงักล่าว 

(5) 
 
 
 

5 

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลติ/
โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/
แผนพัฒนากลุ่มจังหวดั/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 4 

รวมคะแนน 100 87 
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  2. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
  การติดตามและประเมินผลโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น มีประเด็นการพิจารณาและเกณฑ์การ
ให้คะแนนประกอบด้วย 

 คะแนนรวม  100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 
 

  แนวทางเบื้องต้นในการพิจารณาให้คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการ 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1.การสรุป
สถานการณ์การ
พัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจดัท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand 
(Demand  Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและ
สถานการณ์ การเปลี่ยนแปลงที่มผีลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้อง
ประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม,                                 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม)  
 

10 
 
 
 
 
 

9 

 
 
 
 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 
2. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 
3. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 
4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 
5. โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60 
    5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 
    5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 
    5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง  (5) 
    5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  (5) 
    5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ  

(5) 

    5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  (5) 
    5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  (5) 
    5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง 
ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ  

(5) 

    5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)   (5) 
    5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  (5) 
    5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ (5) 
    5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  (5) 

รวมคะแนน 100 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
2. การประเมินผล
การน าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปปฏิบัติใน
เชิงปริมาณ 

1) การควบคุมทีม่ีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพื่อน ามาใช้วัดผลในเชิง
ปริมาณ เช่น การวัดจ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือ
ผลผลตินั่นเองว่าเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จ านวนท่ี
ด าเนินการจริงตามที่ได้ก าหนดไวเ้ท่าไหร่ จ านวนที่ไม่สามารถ
ด าเนินการไดม้ีจ านวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตามหลัก
ประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจ
หน้าท่ีที่ได้ก าหนดไว ้
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ด าเนินการในเชิงปรมิาณ (Quantitative) 

10 
 
 

8 

3. การประเมินผล
การน าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปปฏิบัติใน
เชิงคุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการ
น าเอาเทคนิคต่างๆ มาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งาน
ต่างๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนท่ีนั้นๆ ตรงต่อความต้องการของ
ประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอ านาจหน้าท่ีหรือไม่ ประชาชน
พึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภณัฑ์ การด าเนินการต่างๆ  มี
สภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตาม
วัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล 
(Effectiveness) ผลการปฏบิัติราชการที่บรรลุวตัถุประสงค์และ
เป้าหมายของแผนการปฏิบตัิราชการตามทีไ่ดร้ับงบประมาณมา
ด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือ
หน่วยงาน 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ด าเนินการในเชิงคณุภาพ (Qualitative) 

10 8 

4. แผนงานและ
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 

1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มคีวามสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จน
น าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT 
Analysis/Demand Demand Analysis)/Global 
Demand/Trend หรือหลักการบรูณาการ (Integration) กับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพ้ืนท่ีติดต่อกัน 
2) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่สอดคล้องกับ
การแก้ไขปัญหาความยากจน หลกัประชารัฐ  

10 9 

5. โครงการพัฒนา 
5.1 ความชัดเจนของ
ช่ือโครงการ 
 
 
 
5.2 ก าหนด
วัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี ้
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงคส์นองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพื่อให้การพัฒนา
บรรลุตามวสิัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ก าหนดไว้ ช่ือ
โครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่า
จะพัฒนาอะไรในอนาคต 

60 
(5) 
 
 
 

 
5 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องก าหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการด าเนินงานต้องสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค ์มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(5) 5 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
5.3 เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
มีความชัดเจนน าไปสู่
การตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง 
 
 
5.4 โครงการมีความ
สอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ 20 ปี 
 
 
 
5.5 เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
มีความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาต ิ
 
 
 
 
 
 
 
 
5.6 โครงการมีความ
สอดคล้องกับ 
Thailand 4.0 
 
 
 
 
 
 
 
 
5.7 โครงการ
สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 
 
 

สภาพที่อยากให้เกดิขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึง
เป้าหมายต้องชัดเจน  สามารถระบุจ านวนเท่าไร  กลุ่มเป้าหมาย
คืออะไร มผีลผลติอย่างไร กลุ่มเปา้หมาย  พื้นที่ด าเนินงาน และ
ระยะเวลาด าเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าท่ีไหน  
เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมือ่ไร  ใครคือกลุม่เป้าหมายของ
โครงการ หากกลุ่มเปา้หมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือ
กลุ่มเป้าหมายหลัก ใครคือกลุ่มเปา้หมายรอง 

(5) 4 

โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2) การสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน (3) การพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพคน (4) การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกัน
ทางสังคม (5) การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมติรต่อ
สิ่งแวดล้อม (6) การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ เพื่อให้เกดิความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 

(5) 4 

โครงการมคีวามสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับท่ี 12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง (2) ยึดคนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา (3) ยึดวิสยัทัศน์
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (4) ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศ
ไทย 2579 (5) ยึดหลักการน าไปสู่การปฏิบัติให้เกดิผลสมัฤทธ์ิ
อย่างจริงจังใน 5 ปีท่ีต่อยอดไปสูผ่ลสัมฤทธ์ิที่เป็นเป้าหมายระยะ
ยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับศักยภาพการ
แข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง (2) การ
พัฒนาศกัยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏริูประบบเพื่อสร้างสังคม
สูงวัยอย่างมีคุณภาพ (3) การลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม                
(4) การรองรับการเช่ือมโยงภมูิภาคและความเป็นเมือง(5) การ
สร้างความเจรญิเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมติรกับ
สิ่งแวดล้อม (6) การบริหารราชการแผ่นดินทีม่ีประสิทธิภาพ 

(5) 4 

โครงการมลีักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้าง
เศรษฐกิจ ไปสู่ Value–Based Economy หรือเศรษฐกิจท่ี
ขับเคลื่อนด้วยนวตักรรมท าน้อย ได้มากเช่น (1) เปลี่ยนจากการ
ผลิตสินค้า โภคภณัฑไ์ปสูส่ินค้าเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการ
ขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วย
เทคโนโลยี ความคดิสร้างสรรค์ และนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการ
เน้นภาคการผลิตสินค้า ไปสู่การเน้นภาคบริการมากข้ึน รวมถึง
โครงการที่เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวตักรรม 
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา แล้วต่อยอด
ความไดเ้ปรียบเชิงเปรียบเทียบ เชน่ ด้านเกษตร 
เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วฒันธรรม ฯลฯ 

(5) 4 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนา
ท้องถิ่นเสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไมส่ามารถ
แยกส่วนใดส่วนหน่ึงออกจากกันได้ นอกจากน้ีโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นต้องเป็นโครงการเช่ือมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้นที่เป็นปัจจุบัน 

 
(5) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
5.8 โครงการแกไ้ข
ปัญหาความยากจน
หรือการเสรมิสร้างให้
ประเทศชาตมิั่นคง มั่ง
คั่งยั่งยืน ภายใต้หลัก
ประชารัฐ 
5.9 งบประมาณ มี
ความสอดคล้องกับ
เป้ าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ)   
 
5.10 มีการประมาณ
การราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีการ
งบประมาณ 
5.11 มีการก าหนด
ตัวช้ีวัด (KPI) และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะไดร้ับ 
 
5.12 ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 
 

เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พื้นฐานความพอเพียงท่ีประชาชน
ด าเนินการเองหรือร่วมด าเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยาย
ได้ เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพื่อให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมี
ลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่
พัฒนาแล้ว  ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
 

(5) 4 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ 5 ประการใน
การจัดท าโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด (Economy) (2) ความมี
ประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness)                   
(4) ความเหลื่อมล้ าในการพัฒนาท้องถิ่น น าไปสู่ความยุติธรรม 
(Equity)   (5) ความโปร่งใส (Transparency) 

(5) 5 

การประมาณการราคาเพื่อการพฒันาต้องให้สอดคล้องกับ
โครงการถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง 
ราคากลางท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการก าหนดราคาและ
ตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์             

(5) 5 

มีการก าหนดดัชนีช้ีวัดผลงาน (Key Performance Indicator : KPI)         
ที ่สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล 
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ(efficiency) ได้ เช่น การ
ก าหนดความพึงพอใจ การก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจาก
ผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดขึ้นสิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะ
ได้รับ) 

(5) 4 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการด าเนินการตามโครงการ
พัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การไดผ้ลหรือผลที่
เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงคห์รือมากกว่าวัตถุประสงคซ์ึ่งการ
เขียนวัตถุประสงค์ควรค านึงถึง (1) มีความเป็นไปได้และมีความ
เฉพาะเจาะจง ในการด าเนินงานตามโครงการ (2) วัดและ
ประเมินผลระดับของความส าเร็จได้ (3) ระบสุิ่งที่ต้องการ
ด าเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากท่ีสุด และสามารถ
ปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล  สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) 
ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได ้

(5) 4 

รวมคะแนน 100 86 
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สรุปผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  

          จากการประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบล
ชานุมาน เมื่อวันที่ 23 ธันวาคม 2564 เวลา 09.30 น. ณ ห้องประชุมสภาเทศบาลต าบลชานุมาน ชั้น 2 
ส านักงานเทศบาลต าบลชานุมาน คณะกรรมการมีมติก าหนดแนวทางการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) โดยด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาปีละ 2 ครั้ง โดยด าเนินการ
ติดตามในช่วงเดือนเมษายน และเดือนธันวาคม ของทุกปี โดยมีการติดตามประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการ 
ได้ก าหนดเกณฑ์การให้คะแนนความพึงพอใจผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ดังนี้ 

 ร้อยละ   0 – 59    อยู่ในเกณฑ์  ต้องปรับปรุง 
 ร้อยละ 60 – 69    อยู่ในเกณฑ์  พอใช้ 
 ร้อยละ 70 – 79    อยู่ในเกณฑ์  ปานกลาง 
 ร้อยละ 80 – 89    อยู่ในเกณฑ์  ดี 
 ร้อยละ 90 – 100  อยู่ในเกณฑ์  ดีเยี่ยม 

ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ คณะกรรมการพิจารณาผลคะแนน 87 
คะแนน ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ มีผลคะแนน 86 คะแนน ซึ่งอยู่ในเกณฑ์ ดี 
 สรุปผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 จากแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 
2565) เพ่ิมเติม ฉบับที่ 1 และฉบับที่ 2 มีจ านวนโครงการที่บรรจุอยู่ในแผนทั้งหมด 212 โครงการ จ านวน
โครงการที่น ามาจัดท าเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 จ านวน 48 โครงการ 
หรือคิดเป็นร้อยละ 22.64 ของโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น โครงการที่ได้ด าเนินการแล้วจ านวน 26 
โครงการ หรือคิดเป็นร้อยละ 54.16 ของจ านวนโครงการที่ตั้งงบประมาณไว้และก าหนดไว้ ในแผนการ
ด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ซึ่งมีการจัดท าไว้ในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่ตั้ง
งบประมาณตามโครงการที่อยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นเงิน 9,804,800 บาท การเบิกจ่ายงบประมาณทั้งสิ้น 
10,207,546.65 บาท ทั้งนี้ได้รวมถึงโครงการในยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่ได้รับงบเงิน
อุดหนุนเฉพาะกิจ จ านวน 2 โครงการ ซึ่งด าเนินการแล้วเสร็จและเบิกจ่ายงบประมาณไปแล้วเป็นเงินทั้งสิ้น 
3,406,800.64 บาท  
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ข้อสังเกตและเสนอแนะ 

 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลชานุมาน ได้ด าเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 โดย
คณะกรรมการไดพิ้จารณาผลการด าเนินงานประจ าปี พ.ศ. 2564 ซึ่งมีผลความส าเร็จของการด าเนินโครงการ
ที่ได้น ามาจัดงบประมาณรายจ่ายประจ าปี จ านวน 48 โครงการ ซึ่งได้ด าเนินการแล้ว 26 โครงการ หรือคิด
เป็นร้อยละ 54.16 ซ่ึงคณะกรรมการไดม้ีข้อสังเกตว่า มีหลายโครงการที่ไม่ได้ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2564 นั้น มีเหตุผลอันเนื่องมาจากสถาณการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโควิด-19 ส่งผลให้หลาย
โครงการที่ต้องมีการรวมตัวของประชาชนจ านวนมาก เช่น โครงการการจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น โครงการ
แข่งขันเรือยาวประเพณี โครงการฝึกอบบรมการประกอบอาชีพต่างๆ ไม่สามารถด าเนินการได้  มีความ
จ าเป็นต้องงดเว้นการด าเนินโครงการ เพ่ือป้องกันและลดความเสี่ยงในการแพร่ระบาดของโรคติดต่อ 
 หากเปรียบเทียบจากผลการด าเนินโครงการจากปีที่ผ่านมา แนวโน้มความส าเร็จของการด าเนิน
โครงการมีความลดลง อันเนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโควิด -19 ที่มีความรุนแรง
เพ่ิมมากขึ้น ซึ่งส่งผลในการพัฒนาชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชนในเขตพ้ืนที่ความรับผิดชอบของเทศบาล
ต าบลชานุมาน ทั้งนี้ การจะด าเนนิโครงการต่างๆ ส่วนส าคัญท่ีต้องใช้คืองบประมาณ ซึ่งเทศบาลต าบลชานุมาน
ได้รับการจัดสรรค่อนข้างน้อย หากเทียบกับปริมาณโครงการที่คาดหวังว่าจะได้จัดท าตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
รวมทั้งการได้รับการอุดหนุนงบประมาณบางครั้งมีความล่าช้า ไม่สามารถคาดการณ์ได้อย่างแน่นอน แต่อย่างไร
ก็ดีในช่วงท้ายปีงบประมาณนั้นก็ยังพอมีเงินเหลือจ่าย จึงได้มีการจัดท าโครงการเพ่ิมเติมในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
และมีการโอนงบประมาณไปจัดท า เช่น โครงการถมที่ดินบริเวณศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลชานุมาน ที่
จัดท าขึ้นเพ่ือรองรับงบประมาณอุดหนุนเฉพาะกิจในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ที่จะได้รับการจัดสรรใน
โครงการก่อสร้างอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลชานุมาน  
 ความเห็นของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เห็นควรว่าคณะผู้บริหารเมื่อได้
ทราบผลจากการติดตามครั้งนี้นั้น จะได้พบข้อผิดพลาดและจุดบกพร่องในการด าเนินโครงการพัฒนาต่างๆ เพ่ือ
จักได้สั่งการให้หน่วยงานสังกัดเทศบาลต าบลชานุมานทุกส่วนได้พัฒนาประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน การ
ให้บริการผู้มาติดต่อราชการ รวมถึงพัฒนาสภาพแวดล้อม สิ่งอ านวยความสะดวก และอุปกรณ์ที่ใช้ในการ
ปฏิบัติงานให้มีความพร้อมมากยิ่งขึ้น ซึ่งจะส่งผลให้การด าเนินโครงการพัฒนาต่างๆ ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น
ของเทศบาลต าบลชานุมานประสบความส าเร็จ บรรลุเป้าหมาย และสามารถวัดผลได้เพ่ิมมากขึ้นเป็นล าดับ ใน
ปีงบประมาณต่อไป 

ทั้งนี้ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น คาดหวังว่ารายงานผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลชานุมานฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อ การบริหารงานของคณะ
ผู้บริหารให้บรรลุวัตถุประสงค์การพัฒนาในทุกๆ ด้าน เพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีของ
ประชาชนในเขตพ้ืนที่เทศบาลต าบลชานุมาน ในสถานการณ์ที่มีความเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็วในปัจจุบัน 
รวมทั้งส่งเสริมสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนในการร่วมตรวจสอบการท างานให้เป็นไปอย่างโปร่งใส 
สุจริต เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อประชาชนในพื้นท่ีอย่างสูงสุด 

 
----------------------------------------------------------------- 
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